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Bu yayin, GIZ (The Deutsche Gesellschaft fur Internationale Zusammenarbeit) tarafindan
desteklenen YADA Vakfi'nin Turkiye'de iklim krizi, donisim ve adil gecgis surecglerine yonelik
iletisimi glclendirmeyi amaclayan “Tirkiye'de Adil Gegis icin iletisim Yol Haritasi” projesi
kapsaminda hazirlanmistir. Alman Federal Cevre, iklim Eylemi, Doga Koruma ve Nikleer
Guvenlik Bakanligi (BMUKN) tarafindan géreviendirilen ve Uluslararasi [klim Girisimi (IKl)
tarafindan finanse edilen, GIZ'in iklim Diplomasisi Eylem Programi kapsaminda uygulanan
Alman-Turk [klim is Birligi: [klim Eylemi icin Sivil Toplumun Guclendirilmesi Projesi, Almanya
ve Turkiye'de iklim eylemi i¢cin degisim aktorlerini harekete gecirerek, hem ulusal hem de
ikili duzeyde sivil toplum aglarini glglendirmek suretiyle iklim degisikliginin azaltimi ve
uyum c¢abalarini ile politika tzerindeki etkiyi desteklemeyi amaglamaktadir.

Bu yayin, Uluslararasi [klim Finansmani Girisimi (IKI) kapsaminda ydrdatilen bir projenin
parcasidir. Bu girisim, Almanya Federal Cevre, iklim Eylemi, Doga Koruma ve Nuikleer
Guvenlik Bakanligr (BMUKN) tarafindan desteklenmektedir. Bu yayinda ifade edilen
gérusler, Almanya Federal Cevre, Iklim Eylemi, Doda Koruma ve Nuikleer Guvenlik
Bakanligi'nin (BMUKN) géruslerini yansitmak zorunda degildir.
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GiRiS

Bu rehber calismasi iklim degisikligi ve “Adil Gegis” konularinda calisma yapan,
yapmay! planlayan ya da bu konuyu gundemine almak konusunda adim atmis kisi ve
kurumlarin guncel ya da gelecek dénem calismalarinin iletisim ve savunuculuk
faaliyetlerini kolaylastirmak icin kaleme alindi.

YADA Vakfi olarak, onceki senelerde iklim degisikligi ve ekoloji alaninda faaliyet
yuruten farkli kuruluslarin calismalarina destek olma, sahada farkl baglamlarda
konuya dair bilgi Uretme sansina sahip olmustuk. Buradan edindigimiz bilgiler
Isiginda; Alman Federal Cevre, iklim Eylemi, Dogda Koruma ve Nukleer Guvenlik
Bakanlgi (BMUKN) tarafindan gérevlendirilen, Uluslararasi iklim Girisimi (IKl)
tarafindan finanse edilen ve GIZ'in (The Deutsche Gesellschaft fur Internationale
Zusammenarbeit) iklim Diplomasisi Eylem Programi kapsaminda yurdttlen “Alman-
Tark iklim is Birligi: iklim Eylemi icin Sivil Toplumun Guclendirilmesi Projesi” destegiyle
“Tirkiye'de Adil Gegis icin iletisim Yol Haritasi” calismamizi hayata gecirdik. Proje
kapsaminda gerceklestirdigimiz “Adil Gegis Algi Arastirmasi” ile konuya iliskin ulusal
ve yerel alglyr kapsamli bir sekilde o6lcebildik. Bununla birlikte, tum goérusmeleri
konunun iletisimine yonelik énerileri ve uyarilari dogrultusunda degerlendirdik. Ayni
zamanda proje kapsamindaki diger faaliyetler yoluyla Turkiye'nin farkli yerlerinde
faaliyet gosteren, farkl tematik alanlarda calismalar yuruten sivil toplum kuruluslarinin
da konuya dair geri doénugslerini derleme sansina eristik. Elinizdeki rehber, bu
calismanin kisa, erisilebilir ve uygulanabilir olma hedefi tasiyan bir ciktisi.

Bu rehber, Turkiye'de adil gecis ve kdmurden cikis iletisimine yonelik ortak bir yol
haritasi sunmayl amacliyor. Arastirma bulgulari, saha deneyimleri, sdylem analizi,
Almanya calisma ziyareti ve paydas bulusmalarindan elde edilen i¢cgoruler
dogrultusunda gelistirilen bu strateji; farkli hedef gruplari icin iletisim ¢erceveleri, anlati
oOnerileri ve savunuculuk mesajlari sunuyor. Rehberin temel amaci, adil gegisi yalnizca
iklim politikalarinin teknik bir bashgl olmaktan c¢ikarip; iklim, cevre, kadin ve genclik
orgutlerinden  sendikalara kadar  farkl aktorlerin kendi baglamlarinda
kullanabilecekleri ortak ve kapsayici bir iletisim dili gelistirmeye katki saglamak. Bu
kapsamda rehber; farkli paydaslar icin hedefe uygun mesaj setleri ve anlati cerceveleri
Oneriyor.

Bizler icin oldukga 6gretici olan bu sure¢ sonucunda, birlikte 8grenmenin, tartismanin
ve ortak Uretmenin bir Urdnd olarak hazirladigimiz bu rehberin, adil gecis alaninda
calisan ve calistiklari meselelerin adil gecisle bagi oldugunu dustnen Kisi ve kurumlar
icin de faydali bir kaynak olmasini umuyoruz. Bu rehberin ortaya ¢ikmasina katki sunan
tum paydaslara ictenlikle tesekkur ederiz. Arastirma surecinde deneyimlerini ve
goruslerini bizimle paylasan katilimcilara, Meydan bulusmalari ve atdlyelerde fikir ve
Onerileriyle rehberi zenginlestiren tum paydaslara ve proje boyunca bilgi, deneyim ve is
birligiyle surece katkl saglayan Climate Alliance ekibine tesekkur ederiz. Bununla
birlikte, rehberin farkli aktorler icin iletisim onerileri bolumunde iklim/cevre, toplumsal
cinsiyet esitliligi ile genclik ve adil gecis iceriklerine degerlendirmeleriyle katkida
bulunan Kazdaglar Koruma Dernegi, Deniz Yildizi Kadin Dernegi ve Genclik Orgutleri
Forumu’'na (GoFor) ayrica tesekkur ederiz.
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Projeye Dair Kisa Bilgi

“Tirkiye'de Adil Gegis icin iletisim Yol Haritasi” projesiyle, iklim kriziyle birlikte
hizlanan ekonomik, toplumsal ve teknolojik donusum sureclerinin Turkiye'de
nasil algilandigini anlamayi; adil gecis yaklasiminin farkli toplumsal aktorler
tarafindan nasil degerlendirildigini ortaya koymay! ve bu alanda daha kapsayici
bir iletisim yaklasiminin gelistirilmesine katki sunmayl amacladik. Bu dogrultuda
adil gecis soyleminin sosyal medyada nasil kuruldugunu ve farkli aktorler
tarafindan nasil Uretildigini inceleyen kapsamli bir sdylem analizi gerceklestirdik.
Bu arastirmada sosyal medya soéylem analizi i¢cin X (eski adiyla Twitter)
platformunu kullandik. Meta'nin veri erisim politikalari, kapali gruplar ve yalnizca
arkadaslarla paylasilan iceriklerin arastirmacilar tarafindan sistematik bi¢cimde
analiz edilmesini dnemli &lcude sinirlandirdigl icin karsilastirilabilir ve nicel
sdylem analizine uygun veri saglayan X platformu arastirmanin temel veri
kaynagi olarak tercih edildi.

Bunun yani sira, ulusal duzeyde sivil toplum kuruluslari, sendikalar,
akademisyenler ve siyasi aktorlerle derinlemesine goérusmeler yaptik; Soma,
Tavsanli ve iskenderun'da yUruttigumuz saha calismalariyla kémur bdlgeleri ve
sanayi kentlerindeki yerel deneyimleri arastirdik.

Arastirmanin tamamlanmasinin ardindan, elde ettigimiz bulgular farkl
toplumsal kesimlerle birlikte degerlendirmek, gelistirmek ve ortaklastirmak
amaciyla istanbul, izmir ve Diyarbakir'da Uc¢ ayri Meydan bulusmasi
gerceklestirdik. Bu bulusmalari yalnizca arastirma sonuclarinin paylasildigi
toplantilar olarak degil, farkli sehirlerden ve farkli calisma alanlarindan gelen
katilimcilarin arastirma bulgularini kendi deneyimleri i1siginda tartisabilecegi,
adil gecise iliskin ihtiyaclari, kaygilari ve onerileri birlikte degerlendirilebildigi
katilimci diyalog alanlari olarak tasarladik.

“Turkiye'de Adil Gecis icin iletisim Yol Haritas!” projesiyle, Turkiye'de adil gecise
iliskin kamuoyu algisini ve anlatisini sekillendirecek etkili iletisim stratejileri
gelistirmeyi; bdylece iklim eylemi icin enerji donusumu ve toplumsal dénusim
sUrecinde paydas katilimini, kamuoyu destegini ve politika yapim sureclerinin
toplumsal taleplere duyarliligini artirmayr amacgladik. Bu dogrultuda, arastirma
bulgulari ve Meydan bulusmalarinda paydaslarla yurdttugumuz tartismalarin
isaret ettigi meseleleri dikkate alarak Turkiye'ye 6zgu bir iletisim stratejisi ve
yol haritasi gelistirdik.



Rehber Yol Haritasi

\
\
\
\
Rehberin tasarlanmasi asamasinda sunlara dikkat ettik: ‘\
Rehber,
e Konuyu hi¢ bilmeyen kisilere bir zemin olustursun,
e Konuda c¢alisma yapan Kkisiler, yaptigimiz arastirmanin sonuclarini
inceleyebilecekleri ve calismalarina entegre edebilecekleri bir icerige
sahip olsun,
e Konuya ilgili sivil toplumun tum cesitliligini gozetecek sekilde onlara
6zgu onerileri icersin. ‘
Buradan hareketle rehber iki temel kisimdan olusuyor: (
e Ortak meseleler, iletisim ve savunuculuk calismalarinda kisi ve

kurumlarin dikkat etmesi gerekenler
e Farkli aktorler icin iletisim onerileri

Ortak meseleler kisminda:

e Kavramsal arka plan: Adil gecis ve iklim degisikligi/adaleti kavramlari
nasil tanimlaniyor, kavramlara yonelik farkli yaklasimlar neler? Hangi
kavramsal yaklasim konunun iletisimi icin daha etkin olabilir?

o Zorluklar, engeller, ihtiyaglar: Konunun calisiimasiyla ilgili zorluklar
ve/veya ilk adimi nasil atariz? iklim degisikligi ve o6zelde adil gecis
konularinda calisma yapmanin onundeki engeller neler? Bu engelleri
asmak icin nelere ihtiyac var? iletisim konusu bu ihtiyaclar icerisinde
nerede konumlaniyor?

o iletisimde dikkat edilmesi gerekenler 101: iklim degisikligi, iklim adaleti
ve adil gecis konularinda iletisimin olmazsa olmazlari neler? Kime nasil
hitap etmek iletisimi daha etkin hale getirir?

o Ornek vaka analizi: Almanya

Farkh aktorler icin iletisim onerileri kisminda ise:
e Cevre ve iklim alaninda calisan sivil toplum aktérlerine,
e Cevre ve iklim alaninda calismayan sivil toplum aktérlerine (toplumsal
cinsiyet esitligi, genclik ve isci haklari tematik dnceliklendirmesiyle)
o6zellesmis sekilde oneriler derledik.

Rehberi elinize aldiktan sonra bu ydnlendirmelere uygun sekilde tim
rehberi okumaya vaktiniz yoksa bile sizi en c¢ok ilgilendiren kisma
odaklanarak rehberden faydalanabilirsiniz.



KAVRAMSAL ARKA PLAN

“Adil Gecgis” Tam Olarak Nedir?

Adil gecis fikrinin temelleri, 1970'lerde ABD'li sendika lideri Tony Mazzocchi'nin
cevre politikalarinin maliyetinin iscilere yUklenmemesi gerektigi yonundeki
savunusuna dayaniyor. "Just Transition" yani adil gecis terimi ise 1990'larda bu
yaklasimi tanimlamak icin kullanilmaya baslaniyor ve daha sonra uluslararasi
iklim politikalarinin temel kavramlarindan biri haline geliyor.

Kavramin gelisimiyle birlikte; kaynaklarin adil dagitimi (distributive justice),
karar alma sureclerinin kapsayici olmasi (procedural justice) ve dénusum
sUrecinin gecmis esitsizlikleri gidermeyi hedeflemesi (restorative justice), adil
gegisin U¢ temel adalet boyutu olarak dne ¢ikiyor (Wang ve Lo, 2021).

Yani adil gegisi anlamak i¢in bu ¢ kavram kilit 6nem tasiyor:

Kaynaklarin Dagitimi: DUsuk karbonlu ekonomiye gecis sUrecinde ortaya ¢ikan
cevresel, sosyal ve ekonomik riskler ile (6rnegin is kayiplari, artan elektrik
fiyatlar) yesil is firsatlari ve teknolojik faydalarin toplumun farkli kesimleri
arasinda hakkaniyetli bir sekilde paylastirilmasini ifade eder.

Usulin Kapsayict Olmasi: Enerji ve iklim politikalarina ydnelik karar alma
sureclerinin demokratik, seffaf ve katilimci bir yapida yurutulerek, donusumden
dogrudan etkilenen yerel topluluklarin, iscilerin ve oOzellikle savunmasiz
gruplarin seslerinin bu sureclere dahil edilmesini savunur.

Sirecin Onarici Ozellik Géstermesi: DonUsim adimlari atilirken geleneksel
enerji sanayisinin tasfiyesiyle magdur olan bdlgelere, isini kaybeden calisanlara
ve gecmisten beri fosil yakit kirliligine maruz kalmis dezavantajli topluluklara
yonelik telafi edici, destekleyici ve onarici politikalarin (tazminat, hedefli
yardimlar veya yeniden yapilandirma gibi) hayata gecirilmesini odagina alir.

ADIL GEQISIN UQ TEMEL TASI: ADALET KAVRAMLARI
Kimseyi Geride Birakmayan Yesil Bir Gelecek igin Siirdiiriilebilir Bir Déngi

O DAGITIMCI ADALET ‘,ﬁ m
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: paylagilir, sesler i d edilic; yaralar sanhr. 4 '
ADIL GEGIg iGN GNEMI: Bu iig adalet bigimi, yesil diniigiimiin toplumsal kargihgini saglayarak
direngli, demokratik ve hakkaniyetli bir sistem kurar, kimseyi geride birakmaz.




Oziinde adil gecis, net sifir ekonomiye geciste ortaya cikacak risk ve firsatlarin

birlikte yonetilerek kimsenin geride birakilmamasidir (Bir Bucuk Derece, t.y.)

“Adil Gecgis"e Yonelik Yaklasimlar Skalasi

Kavram, her asamada farkli 6znelerce farkli yorumlanmaya musait oldugu ic¢in
Wuppertal Enstitisu (2022) tarafindan mevcut sistemi koruma ve donustirme
ekseninde doért baslikta siniflandirilmis:

o Statuko yaklasimi, sisteme elestiri getirmeden gecisi yalnizca iscilerin
tazminat ve mesleki egitim programlariyla sinirlar.

o Yonetsel Reform, slirece standartlar ile hUkUmet, sendika ve isveren
arasindaki muzakereye dayali sosyal diyalogu ekler.

» Yapisal Reform, faydalarin dagitimini ve karar alma sureclerine katilimi
glUvence altina almayi odaklar.

o Donusturucu Yaklasim ise en radikal perspektif olarak, iklim krizinin
¢cO6zUmMU i¢cin mevcut ekonomik ve politik sistemin tamamen elden
gecirilmesini savunur.

Uygulamada adil gecis politikalarinin énemli bir bélumu ydnetsel ve yapisal
reform yaklasimlari arasinda konumlaniyor. Bu yaklasimlar; sosyal diyalog,
kurumsal koordinasyon, istihdam politikalari ve karar alma sureclerine katilim
gibi basliklara odaklanirken, dénusturucu yaklasimin o6ngdrdigu ekonomik ve
toplumsal sistem tartismalari gérece daha sinirli bir yer buluyor (Wuppertal
Enstitusu, 2022). Bu durum, adil gecisin yalnizca teknik veya ydénetsel bir
dénusum olarak degil, ayni zamanda farkli toplumsal kesimler arasinda
donusumun maliyet ve faydalarinin nasil paylasilacagini sorgulayan bir adalet
meselesi olarak ele alinmasini gerektiriyor.

Dolayisiyla adil gecis, yalnizca teknik veya yonetsel bir donusim meselesi degil;

ayni zamanda bir adalet, daha dzelde ise bir iklim adaleti meselesidir.




iklim Adaleti Nedir?

iklim adaleti; kuresel iklim krizinin getirdigi risk, maliyet ve sorumluluklarin
uluslararasi sistemdeki tarihsel esitsizlikler ve yapisal gu¢ dinamikleri gozetilerek
hakkaniyetli bir sekilde ele alinmasini savunan etik, politik ve hak temelli bir
cerceve (Okereke, 2010).

Iklim krizinden herkes esit sekilde etkilenmiyor. Hem duUnyanin farkli bélgeleri
hem de farkli toplumsal gruplar iklim krizinin sonuglarint farkh sekilde
deneyimliyor. Adaletsizlik hem uluslararasi hem de ulusal boyutta karsimiza
ctkiyor. iklim krizinin olusmasinda pay! olan “gelismis” Ulkeler, iklim krizinin
sonuclarindan “az gelismis” Ulkelere nazaran belirgin bir sekilde az etkileniyor.
Benzer sekilde karbon ayak izi digerlerinden daha az olan kirilgan gruplar, iklim
degisikliginin olumsuz etkileri s6z konusu olunca daha da kirilgan hale geliyor.

Peki adaletten kasit ne? Yapilan calismalarda bes temel adalet mekanizmasi
one cikiyor. Bir kismi adil gecisteki boyutlarla da ortak. Burada daha “global” bir
tartismanin izleri oldukga belirgin.

1.Dagitimci Adalet: iklim krizinin getirdigi sosyoekonomik ve cevresel yuklerin
(kirlilik, riskler, maliyetler) ile iklim eylemlerinin sagladigi yesil is firsatlari veya
yenilenebilir enerji gibi faydalarin toplumsal gruplar arasinda adil bir sekilde
paylastiriimasini hedefler. Ozellikle marjinallestirilmis kesimlerin mevcut ve
gelecekteki ihtiyaclarina odaklanir.

2.Usuli Adalet: iklim ydnetisimi ve planlama sUreclerinde kapsayici, demokratik
ve seffaf karar alma mekanizmalarinin kurulmasini savunur. Dil engelleri,
kurumsal irkcilik, kast sistemi, homofobi veya toplumsal cinsiyet
adaletsizlikleri gibi yapisal engelleri asarak, tarihsel olarak dislanmis gruplarin
sUreclere proaktif katilimini guvence altina almayi amaclar.

3. Taninma Adaleti: Farkli kimliklerin, yerel ve yerli bilgi sistemlerinin, kudltUrel
dunya goruslerinin ve degerlerin mesru kabul edilmesidir. Bati merkezli
paradigmalarin &tesine gecerek, kadinlarin, yerli halklarin veya gériunmez
kilinan bakim emegi gibi unsurlarin iklim ¢ézumlerinde hak sahibi 6zneler
olarak taninmasini zorunlu kilar.

4.Duzeltici / Telafi Edici Adalet: Gecmisteki tarihsel sorumluluklara ve hak
ihlallerine odaklanarak; ©6zur dileme, tazminat ve finansal telafi
mekanizmalarini icerir. "Kirleten oder" ilkesi cercevesinde, Kuresel Kuzey'in
tarihsel emisyonlari nedeniyle Kudresel GUney'e iklim finansmani saglamasini
ve kalkinma firsati kayiplarini telafi etmesini savunur.

5.Zamana Dayali ve Nesiller Arasi Adalet: Mevcut ve gelecek nesillerin saglik
ve refah haklarini korumayl amaclar. Kararlarin uzun vadeli etkilerini
planlamayi, mitigasyon (azaltim) adimlarini adil bir sGrece oturtmayi ve insan-
merkezli bir bakis acgisini asarak gelecek nesillerdeki "insan-otesi" varliklarin
(diger turlerin ve ekosistemlerin) refahini da gdzetmeyi icerir.

Buradaki tiim aciklamalari tek bir ciimleyle dzetlemek istesek: “iklim meselesi bir hak

meselesidir! Adil gecis de bu mesele icerisinde kritik bir oneme sahiptir.”
Neden mi?
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TURKIYE'DE iKLiM POLITIKALARI VE ADIL GECIS

Turkiye, 2021 yilinda Paris Anlasmasi’'nin Turkiye Buyuk Millet Meclisi'nde
onaylanmasinin ardindan, 2053 yilina kadar sera gazi emisyonlarini net sifir
duzeyine indirmeyi hedefledigini acikladi. Bu aciklamayi izleyen Yesil Mutabakat
Eylem Plani, Ulusal Enerji Plani, Yenilenebilir Enerjide 2035 Yol Haritasi, Uzun
Donemli iklim Stratejisi, 12. Kalkinma Plani, Orta Vadeli Program ve 2025 yilinda
yururlige giren iklim Kanunu gibi duzenlemeler, Turkiye'nin iklim ve enerji
politikalarinin giderek daha fazla kesistigi bir politika patikasina girdigini
gosteriyor. Bu sUrecte adil gecis de farkli politika belgelerinde giderek daha fazla
yer bulan ve iklim Kanunu ile ilk kez yasal olarak tanimlanan bir politika alani
haline geldi. Ancak mevcut iklim ve enerji politikalari, Ulkeyi 2053 yili net sifir
hedefine ulastirabilecek tutarli azaltim hedeflerini ve bu hedeflerle uyumlu
planlari henUz ortaya koymuyor. Benzer bicimde, adil gecise iliskin politika
araclari gelismekle birlikte, bu araclarin kbmurden ¢ikis ve kdmur bdlgelerinin
ekonomik ve toplumsal dénusumuyle iliskisi hentz kurulmus degil.

Turkiye, 2015 yilinda BMIDCS Sekretaryasina sundudu Ulusal Katki Niyet
Beyaninda sera gazl emisyonlarindaki artisi referans senaryoya gore %21
oraninda azaltacagini aciklamisti. 2022 yilinda ilan edilen guncellenmis Ulusal
Katkl Beyaninda (NDC) ise bu hedef %41'e cikarildi ve emisyonlarin 2038 yilinda
tepe noktasina ulastiktan sonra azaltilacagi ilan edildi. Dolayisiyla, Turkiye'nin
henlz sera gazi emisyonlarini mutlak olarak azaltmaya yonelik bir hedefi
bulunmuyor. Oysa 2053 yili net sifir hedefiyle uyumlu cikis projeksiyonlari,
Tdrkiye'nin son komur yakith termik santralini 6numuzdeki 15 yil icinde
kapatmasi, baska bir ifadeyle komurden ¢cikmasi gerektigini ortaya koyuyor.

Kéomiurden Cikis Politikasi Olmadan Gergeklesen Donisim

Tdrkiye'nin komurden cikisa iliskin bir politikasinin bulunmamasi, adil gecisin
hayata gecirilmesi acisindan da bir engel olusturuyor. Turkiye'de elektrik
Uretiminde ya da sanayide komur tuketiminin sifirlanmasina ydnelik bir karar
bulunmamakla birlikte, piyasa mekanizmalari, yerel hareketlerin direnci ve
hukuki surecler nedeniyle komur ekonomisinde gerileme gozleniyor. Kémur
sektorundeki istihdam son 15 yilda %33 azalirken, termik santral ihaleleri alici
bulamiyor; bazi mevcut termik santraller de karlilik sorunlari ve borclari
nedeniyle kapaniyor. Dolayisiyla kdmurden ¢ikis resmi olarak ilan edilmese de
kUresel politikalar, bunlarin ticaret Uzerindeki etkileri ve gelisen teknolojiler
nedeniyle sessiz bir dénudsum yasaniyor. Bu durum, komur bdlgelerinde
dénusumun planh bir politika suUrecinden &énce baslamasi ve doénusumun
ekonomik, toplumsal ve mekansal sonuclarini yénetecek araclarin henuz
olusturulmamis olmasi riskini beraberinde getiriyor.
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Adil Gecgisin Politika ve Yasal Cercevede Gelisimi

2021 yilindan itibaren kamu idaresinde somut olarak yer bulmaya baslayan adil
gecis calismalari, baslangicta buyuk ol¢cude Avrupa Birligi ile ticarete konu olan
sektorlerin yesil donUsimune ve bunun istihdam Uzerindeki etkilerine odaklandi.
Avrupa Birligi'nin 2019 yilinda Avrupa Yesil Mutabakati’'ni aciklamasinin ardindan
Ticaret Bakanlhgi, 2021 yilinda Yesil Mutabakat Eylem Plani'ni yayimladi ve Yesil
Mutabakat Calisma Grubu altinda “Adil Gecis ihtisas Calisma Grubu”’nu olusturdu.
Ancak grubun yaklasimi istihdam odakli olup dogrudan kémur madenciligi ve
komur yakitl termik santrallere yonelik detayli bir calisma plani icermiyor.

Adil gecis kavramina yer veren ilk kalkinma plani olan 12. Kalkinma Plani’'nda (2024-
2028), isgucunun yesil déndsumun olumsuz etkilerinden korunmasi amaciyla adil
gecis mekanizmalarinin olusturulmasi, adil gecgis stratejisinin hazirlanmasi ve yesil
doénUstimden en c¢cok etkilenecek bdlgelere yonelik ihtiyac analizlerinin yapilmasi
éngoéralda. iklim Degisikligi Azaltim Stratejisi ve Eylem Plani (2024-2030) ile bu
cerceve genisletilerek Ulusal Adil Gegis Stratejisinin hazirlanmasi, sosyal diyalogun
gelistirilmesi, isgUcunun dénusume hazirlanmasi, 6zel politika gerektiren gruplarin
katiliminin guclendirilmesi ve enerji yoksullugu riskinin azaltilmasi hedeflendi.

2025 yilinda yururlage giren iklim Kanunu ile adil gecis kavrami ve ilkesi ilk kez
yasal olarak tanimlandi. Adil gecis gerekliliklerinin sera gazi azaltim faaliyetleri ile
yerel iklim degdisikligi eylem planlarinda dikkate alinmasi zorunlu hale getirildi.
Kanunun 12. ve 13. maddeleriyle adil gecis faaliyetlerinin finansmani ve ilgili
aktorlerin desteklerden yararlanabilmesi icin mekanizmalarin gelistirilmesine de
hukuki dayanak olusturuldu.

Bu gelismeler, Turkiye'de adil gecisin kavramsal bir baslik olmaktan cikarak yasal ve
kurumsal bir politika alanina donusmeye basladigini gdsteriyor. Bununla birlikte
mevcut calismalar agirlikli olarak sanayinin yesil ve dijital dontisimu, Emisyon
Ticaret Sistemi'ne (ETS) uyum, isglcUnun dénusume hazirlanmasi ve istihdamin
korunmasi etrafinda sekilleniyor. Uzun Dénemli iklim Stratejisi ulusal, bélgesel ve
sektorel duzeyde adil gecis politikalarinin gelistirilmesini 6ngérse de komurden
cikis ve kémur bdlgelerinin ekonomik ve toplumsal dénuUsimu bu politika
cercevesinin merkezinde yer almiyor.

Gelisen Adil Gegis Politikalarinda Komiur Bolgelerinin Yeri

Benzer bir durum, hazirliklari stren Ulusal Adil Gecgis Stratejisi acgisindan da
gdruluyor. Stratejinin sektorel ve bdlgesel analizler dogrultusunda istihndam, sosyal
koruma, sosyal yardim, is sagligi ve guvenligi ve go¢ gibi farkli politika alanlarini
kapsamasi ongoruluyor. Ancak mevcut hazirlik sUrecinin odagdi buyuk élgude
sanayinin yesil ve dijital dénusimu ile ETS'ye uyum basliklarinda yodunlasiyor.
Kémur bolgelerinin ekonomik ve toplumsal donUdsumunuU merkeze alan bir
yaklasimin stratejide nasil yer alacagi ise henuz acik degil.




Dolayisiyla Turkiye'de bugun adil gecis odagindaki temel sorunlardan biri
adil gecisin kamu politikalarinda yer almasinin 6tesinde, gelismekte olan bu
cercevenin hangi sektorleri, bolgeleri ve toplumsal gruplari kapsayacagi
konusu. Bir yandan adil gecis yasal bir dayanaga kavusuyor, ulusal bir
strateji hazirlaniyor ve sektdrel dénusume yonelik politika araclari
gelistiriliyor, diger yandan komur madenciligi ve kémur yakithh termik
santrallerde yasanan ve yasanabilecek daralmanin istihdam, yerel ekonomi
ve bolgesel kalkinma Uzerindeki etkileri bu calismalarin merkezinde yer
almiyor. Komur bdlgelerinde ekonomik cesitlenme, sosyal koruma, yerel
yonetisim ve finansman mekanizmalarinin nasil olusturulacagl da acik
bicimde tanimlanmiyor, kamuoyuyla paylasiimiyor ve politika yapim
sureclerine kbmur bdélgeleri dahil edilmiyor.

Ulusal Adil Gecis Stratejisi ve iklim Kanunu kapsaminda hazirlanacak ikincil
mevzuat, adil gecis politikalarinin kdbmur bdlgelerini de kapsayacak sekilde
gelistirilmesi acisindan énemli bir firsat sunuyor. Bu mevzuatta komur
bolgelerine yonelik planlama, ydnetisim ve finansman araclarinin acik
bicimde tanimlanmasi; ekonomik cesitlenme, istihdam doénusumu, yerel
kalkinma ve donusumun sosyal etkilerinin yénetilmesine iliskin politika
araclarinin olusturulmasi gerekiyor.

Sonuc¢ olarak Turkiye'de adil gecise iliskin politika cercevesi son yillarda
belirgin bicimde gelisse de bu gelisme henuz komurden cikis politikasina
ve kdmur bodlgelerine yénelik butuncul bir dénusum cercevesine karsilik
gelmiyor. Kémur sektorunde resmi bir cikis karari olmaksizin daralma
devam ederken, bu bdlgelerin ddonusumunu ybdnetecek yer temelli
planlama, yonetisim ve finansman araclarinin olusturulmamasi énemli bir
bosluk yaratiyor. Bu nedenle 6numuzdeki dénemin temel meselelerinden
biri, gelismekte olan ulusal ve sektdrel adil gecis cercevesinin kémur
bolgelerinin  6zgun ihtiyaclarini ve dénusum dinamiklerini kapsayacak
bicimde genisletilmesi olacak.
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ORNEK VAKA ANALIiZi: ALMANYA

Adil gecise dair kavramsal calismalarin olmazsa olmazi dunyadaki diger
orneklerin detayli incelenmesi. Turkiye'de de bu kapsamda bircok farkli ¢calisma
kaleme alinmis. Almanya, ispanya, GUney Afrika, Polonya ve Sili'deki tecrubeler
farkli baglamlarda raporlarda konu edilmis ve detayll sekilde incelenmis. Biz de
bu rehberi hazirladigimiz proje kapsaminda, Almanya &ornegdini bir calisma
ziyaretiyle yerinde inceleyerek ve farkli uzmanlarla gérusmeler gerceklestirerek
derinlemesine kesfetme sansina ulastik.

Calisma ziyareti boyunca iklim ydnetisimi, adil gecis, iklim iletisimi ve sivil toplum
katilimi alanlarinda bilgi ve iyi uygulama o&rneklerini yerinde inceleme ve
deneyim paylasiminda bulunma firsati elde ettik. Ziyaret kapsaminda Berlin'de
iklim politikalari ve savunuculuk alaninda calisan; Almanya'da c¢evre koruma,
enerji donusumu, emek, toplumsal cinsiyet esitligi ve kamu politikalari gibi
alanlarda faaliyet gosteren onde gelen sivil toplum kuruluslariyla bir atdlye
gerceklestirdik. Atolyede katilimcilari asagidaki ydnlendirici sorular Uzerine
birlikte dusinmeye ve tartismaya davet ettik:

e Adil gecisin Almanya'da kamusal bir mesele haline gelmesini saglayan
surecler nelerdi?

e iklim eylemi ve kalkinma gibi kavramlar etrafinda merkezi bir catisma
yasandi mi?

o Adil gecise yonelik toplumsal talep nasil olustu? Guven nasil insa edildi ve
isciler ile toplumun diger kesimleri karar alma sureclerine nasil dahil edildi?

e Gegis sUrecinde yerel yonetimlerin, merkezi hUkUmetin, ulusal politikalarin ve
diger paydaslarin rolleri nelerdi?

e Bu sureclerde toplumsal cinsiyet esitligi ve genclerin katilimi nasil ele alindi?

Almanya'da gerceklestirdigimiz calisma ziyareti kapsaminda Berlin, Ruhr
Bolgesi ve Lausitz (Cottbus) basta olmak Uzere farkli bolgelerde kamu
kurumlari, akademisyenler ve sivil toplum temsilcileriyle gdrusmeler
gerceklestirdik. Ayrica Inden-Lucherberg acik linyit madeni, Bergheim-
NiederauBem termik santral boélgesi, UNESCO Diinya Mirasi Listesi'nde yer
alan Zollverein Endustri Mirasi Alani ve Cottbuser Ostsee donlUsUm sahasini
ziyaret ederek Almanya'nin kbmurden cikis ve bdlgesel donusum uygulamalarini
yerinde inceledik. Bu &rnekler, eski komur bolgelerinde uzun vadeli planlama
sayesinde maden sahalarinin gél, rekreasyon alani ve enduUstriyel miras alanlarina
dénusturuldugunu; cevresel restorasyonun ekonomik cesitlenme, altyapl
yatirimlari ve yeni yatirim alanlariyla birlikte ele alindigini gosteriyor.

Bununla birlikte calisma ziyaretinin en énemli ¢iktilarindan biri, Almanya'da adil
gecis tartismalarinin uygulamada agirlikli olarak mekansal donusum, cevresel
restorasyon ve ekonomik yeniden yapilanma ekseninde yurutdldudunu
goézlemlememiz oldu. Kébmurden cikisin iscilerin, kadinlarin, yerel topluluklarin ve
diger etkilenen gruplarin gundelik yasami Uzerindeki uzun vadeli sosyal etkileri
ise kamuoyu tartismalarinda ve uzman degerlendirmelerinde goérece daha sinirli
yer buluyor. Bunu c¢alisma ziyaretinin bir eksikligi olarak degil, Almanya'da adil
gecisin daha cok fiziksel ve ekonomik donusUim Uzerinden ele alindigini
gosteren énemli bir gézlem olarak degerlendirdik.




Bu deneyim, Turkiye acisindan énemli bir ¢cikarim sunuyor. Adil gecisin yalnizca
teknik, cevresel ve ekonomik boyutlarina odaklanmak yeterli degil; iscilerin,
kadinlarin, genclerin ve yerel topluluklarin dénusumu nasil deneyimledigini
gérunur kilan, yasam deneyimlerini ve toplumsal etkileri merkeze alan bir
yaklasimin gelistirilmesi gerekiyor.

Rehberin bu kisimda da bu calisma ziyaretinin temel c¢iktilarini paylasarak, adil
gecisle ilgili merkez meseleleri 6rnek Uzerinden de incelemeyi ve kavrami bu
anlamda pekistirmeyi hedefliyoruz:

Calisma ziyaretinde bizimle paylasilan “tartisma metni” (Schoen, 2023) sUreci soyle
Ozetliyor:

“Kémirden cikis konusu Almanya’nin giindemine Tirkiye’yle karsilastirildiginda
oldukg¢a erken bir dénemde giriyor. Her ne kadar bugiin kaleme alinan metinler
Almanya’da gerceklesen enerji déniisimiint iklim lensinden analiz etse de siirecin
basladigi yillarda kémiirden cikisin temel motivasyonunun iklim oldugunu séylemek
fazla iddiali olur.”

Metinde silrecin baslangicindaki motivasyonu su iki baslhikta ifade
ediyor:

e Rekabet Edebilirlik Krizi: Almanya'da (6zellikle Ruhr Vadisi'nde) tas
komuarunun aclk ocaklardan veya sig derinliklerden c¢ikarilamamasi,
madenciligin 1500 metreye varan derinliklerde yapilmasina yol acmis ve bu
durum uretim maliyetlerini asiri artirmis.

o Kiuresel Pazar ve Enerji Cesitliligi: Enerji sektérinln serbestlesmesiyle birlikte
ABD, Guney Afrika ve Avustralya gibi Ulkelerden ithal edilen ucuz kémur, yerli
uretimin yerini almis. Ayrica enerji karmasinin ucuz ithal petrol, dogal gaz ve
nukleer enerjiye dogru cesitlenmesi, yerli komure olan talebi azaltmis. Guncel
durumda ise aslinda halen devam eden enerji donudsumu surecinin “sloganit”
degisim gostermis ve asagidaki basliklar altinda degerlendirilmeye baslanmis.

o iklim Degisikligi ve Surdurilebilirlik: 2000'li yillardan itibaren kémurden cikis
motivasyonu tamamen iklim krizi, sera gazi emisyonlarinin azaltilmasi ve cevre
koruma odakli hale gelmis.

e Uluslararasi Yakumlulukler ve Yasal Hedefler: Kyoto ProtokolU'nld uygulamak
Uzere 2005'te kurulan AB Emisyon Ticaret Sistemi (EU ETS), kirletici endustrileri
emisyon azaltimina zorlamis. Ardindan imzalanan 2015 Paris Anlasmasi ve
AB'nin 2050 net sifir hedefleri dogrultusunda Almanya, 2045 yilina kadar sera
gazi notr olma hedefini yasal zemine baglamis. Bu durum, elektrik Uretim
emisyonlarinin buyuk kismindan sorumlu olan komurlU termik santrallerin ve
linyit madenlerinin tamamen kapatilmasini zorunlu kilmis.
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1960’lardan itibaren fosil yakitlardan c¢ikis surecini baslatan Almanya’'nin hedefi
kademeli olarak 2030'larin sonlarinda tamamen kdmurden ¢ikmis olmak. Bu uzun
sure¢ dokUmanda su u¢ temel doneme ayriliyor:

e 1960-1970'ler (Merkeziyetci/Koruyucu Dénem): Ekonomik ¢cokusl engellemek
adina sektére buyuk devlet sUbvansiyonlari (6rnegin Kohlepfennig) verilmis,
iscilere yonelik erken emeklilik ve sosyal tazminat mekanizmalari gelistirilmis.

¢ 1980-1990'lar (Asagidan Yukariya Donem): Paradigmada kd&klu bir degisim
yasanarak endojen yerel potansiyele, KOBIi'lere ve Universite-sanayi is
birliklerine odaklanilmis. IBA Emscher Park modeliyle eski maden alanlari
endustriyel miras turizmine ve teknoparklara donusturulmus.

e 2000'ler ve Sonrasi (Duzenleyici/Surdurilebilir Dénem): DonUsum iklim
hedefleri ve yasal kédmurden c¢ikis takvimleri (Kohleausstieg) ile entegre
edilmis.

Yine metne gdre adil donusumun temel ilkelerinden biri olan "kimseyi geride
birakmamak", gecis sUrecinde zarar goérebilecek iscileri, kirtlgan nufusu ve
etkilenen topluluklari korumak adina atilan sosyoekonomik adimlari kapsiyor. Bu
hedef altinda Almanya’da uygulanan temel énlemler ve adimlar sunlar olmus:

e Sosyal Guvenlik ve Koruma Semsiyesi (Baseline Policies): iscilere ve
isletmelere kriz aninda bir guvenlik agi sunan issizlik sigortasi, gelir destegdi ve
profesyonel kamu sagligi sistemine erisim saglanmis.

o Emeklilik Tesvikleri: D6nUsUm surecinde maden isgilerinin sosyoekonomik
statUlerini korumak amaciyla devlet destekli erken emeklilik planlari devreye
sokulmus (6rnegin; yer alti madencileri icin 50, yer ustU madencileri icin 57 yas
siniri getirilmis).

¢ Yeniden Nitelik Kazandirma ve Mesleki Egitim: Sektdérden ayrilan genclerin
ve iscilerin yeni is kollarina uyum saglayabilmesi icin kariyer danismanlgi
altyapisi genisletilmis, 6zel yetenek egitimleri ve iki asamali (dual) mesleki
egitim programlari finanse edilmis.

o istihdam Destekleri ve is Yaratma: AgJir altyapl yatirmlari ve insaat
sektorunde gecici istihdam yaratilirken; otomotiv, hafif imalat ve elektronik
gibi yeni/kitlesel istihdam alanlarina gecis yapacak isciler icin isverenlere
o6deme katkilari (sUbvansiyonlar) sunulmus.

o Bolgesel ve Kentsel Gelisim Yatirbmlari: Madencilikten etkilenen sehirlerin
cazibesini ve yasam standartlarini artirmak amaciyla yol aglari yenilenmis,
hastaneler, parklar ve yeni bir Universite agi kurulmus.

e Eski Endustri Alanlarinin Dénusturilmesi: Komur ve maden sahalari (IBA
projeleriyle) startup merkezlerine, is parklarina, kultur mirasi alanlarina ve
turizm merkezlerine dénusturulerek yerel halk icin yeni gecim kaynaklari
yaratiimis.

» Sosyal Diyalog ve isci Haklar: iscilerin sirket ydnetimlerinde ve sektoérel
duzeydeki toplu sozlesmelerde sdz sahibi olmasini saglayan yasal haklar
(Mitbestimmung) korunarak, donusum tazminatlari adil bir sekilde muzakere
edilmis.

Bu temel analiz olduk¢a kapsamli bir sekilde Almanya érnegine dair bilgi veriyor
ve aslinda temel handikaplari da izlememizi sagliyor.
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Komurden c¢ikis sUrecinin motivasyonu zaman icerisinde degisim gostermis:
Almanya'nin “kémurden c¢ikis” suUrecinin baslangi¢c motivasyonu finansal bir
motivasyon. Almanya'da kd&dmur dretiminin maliyeti bu Uretimi yapmayi
anlamsizlastiriyor. O yuUzden kd&murden c¢ikis asil olarak kac¢inilmaz bir
dénusumun dnemli bir parcasli. Dénusum sadece kdOmurun terk edilmesini de
icermiyor, Almanya'ya &zdeslesen agir sanayiden yeni dénemin ihtiyaclarina
uygun sektorlere gecis de beraberinde geliyor. Enerjiyi dénusturmek aslinda
Ulkenin tum iktisadi stratejisini de dénusturmeye denk dusuyor.

Sosyal konular merkezde degil: Zaman icerisinde buradaki adimlar iklim
gundeminin icinde degerlendirilmeye baslanmis. Ancak gecis sureci baslangicta
sosyal meseleler merkezinde kurgulanmadigi icin sosyal boyuttaki en kritik konu
hak kayiplarinin 6nlenmesi olmus. Hak kayiplarinin dnlenmesi konusunda
adimlar atilsa da konunun kesisimselligi Almanya’nin gecis anlatisinda merkezi
bir yer kaplamiyor. Toplumsal cinsiyet, genclik, cocuklar, bakim emegi veya
kirilgan gruplarin donusum surecini nasil deneyimledigine iliskin sistematik veri,
politika araclari ve iletisim anlatilari ise gdérece daha az gérunur durumda. Bu da
uzun yillar suren bu dénusumun toplumsal etkisini anlamay! zorlastiriyor. Bu
anlamda gecisin iscilerin hak kayiplarini gézetme noktasinda adaleti gézettigini
ve bu anlamda adil bir gecgis oldugunu soylemek mumkun olsa da “toplumun
tum kesimleri icin bir adaletten bahsedebilir miyiz?” sorusuna net bir yanit yok.
Bu gdzlem, adil gecisin sosyal boyutunun yalnizca istihdam ve is¢i haklariyla
sinirli degerlendirilmemesi; farkli toplumsal gruplarin ihtiyaclarini, deneyimlerini
ve esitsizliklerini gorunur kilan daha kapsayici bir iletisim yaklasimina ihtiyac
oldugunu da ortaya koyuyor.

Biz buradan ne 6grenebiliriz?

 iklim konusu “Adil Gecis" sUrecine yénelik gerceklestirilen calismalarin her zaman 6n
kosulu degil. Komur dretiminin  maliyetinin  Uretimi yapmanin kendisini
anlamsizlastirmasi gibi ekonomik sebeplerle gerceklestirilen gecisler de zaman
icerisinde iklim ve adalet konularinin icerisinde kendisine bir yer bulabiliyor.

e Adil gecisin toplumsal boyutu, donusumun en basindan itibaren surecin bir parcgasi
olmali. Sosyal etkiler, esitsizlikler ve farkli toplumsal gruplarin ihtiyaglari baslangicta
dikkate alinmadiginda, bu eksikligi ilerleyen asamalarda gidermek oldukg¢a guclesiyor.
Bu nedenle toplumsal cinsiyet, genclik, is¢i haklari ve diger kesisen esitsizliklerin
karar alma sureclerine ve iletisim stratejilerine en bastan dahil edilmesi, adil bir
gecisin temel kosullarindan biri olmali. Gecisin nasil bir baglamda konusulacagini
zaman icerisinde tayin edebilsek de (ekonomik dertlerden iklim ihtiyaclarina dogru)
bastan kapsayici olmayan bir gecisi sonradan kapsayici hale getiremiyoruz. Gegisin
ekonomik, cevresel ve teknik boyutlari zaman icinde gelisebilir; ancak kapsayicilik
sonradan eklenebilecek bir unsur degdil, donuisumun baslangicindan itibaren insa
edilmesi gereken temel bir ilke olarak konmali.

e Kdulturel aracglar ve hafiza mekanlari, adil gecisi anlatmak ve toplumsal diyalogu
glclendirmek icin 6nemli bir iletisim aracglari. Ruhr MuUzesi 6rneginde oldugu gibi,
koOmur gec¢misinin arsivlenmesi ve goérunur kilinmasi kiymetli; ancak bu mekanlar
doénusumu yalnizca sembolik bir basari hikayesine indirgememeli, gegmisin emek
mucadelelerini ve toplumsal maliyetlerini de gdrunudr kilarak kolektif hafizayr canl
tutmali.

Tabii ki Almanya ornegi, Avrupa Birligi (AB)'nin ve Uulkenin i¢ finansal
kaynaklarinin seferber edildigi, surecin bu uzun karakterine ragmen sureci
devam ettirme konusunda kararlilik gosterilen bir 6rnek. Yonetisim gibi daha
farkli konularda da ilham olabilecek &zelliklere sahip. Ancak biz bu rehberde
analizin Turkiye'deki iletisime referans olabilecek kismina deginmeye 06zen
gosterdik.
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TURKIYE'DE ADIL GECIiS ALGISINA DAIR GUNCEL DURUM

Bu bdlumde, gercgeklestirdigimiz arastirma sonuglarindan ve Meydan
bulusmalarindaki tartismalardan hareketle adil gecis iletisimine dair tum
paydaslarin ortak olarak gundemine almasi gereken konulari derledik.

Adil Gegisten Ne Anliyoruz?
Adil Ge¢is Sosyal Medyada Nasil Konusuluyor?

Arastirma kapsaminda Turkiye'de sosyal medya kullanicilarinin (aktorlerin)
kdmurden cikis ve adil gecis surecleri etrafinda gelistirdikleri soylemlerin
tespitiyle baskin sdylem cercevelerinin, aktor profillerinin ve sdylem Ureticilerinin
haritalanmasi amaciyla gerceklestirdigimiz sdylem analizi ¢calismasi su yontemle
gerceklestirildi:

e X platformundal” son bir yilda atilan tweetler derlendi. Anahtar kelimeler ve
arastirma baglamina uygunluk kriterleriyle 5101 tweet tarandi. 5101 tweet
icinden baglamsal uygunluk ve cesitlilik kriterlerine gdre secilen 362 tweet
analiz edildi.

o Orneklemde yer alan tweetler, yedi ayri baslik altinda profil, icerik ve etkilesim
ozelliklerine gdre etiketlendi.

e Analiz edilen tweetler, iceriklerine gdre bes ana sdylem grubuna ve bu gruplar
altinda yer alan tematik kavramlara gore kodlandi (Tablo 1).

SOYLEM GRUBU KODLANAN KAVRAMLAR

Kémurden cikis, adil gegis, adil dontstm, iklim
1. Temel Kavramlar adaleti, iklim krizi, enerji donusumu, yesil enerji,
fosil yakitlar, saglk.

Ozellestirme, maden iscisi, termik santral iscileri,

2. Emek Soylemleri Sl ! T }
issizlik, sendikalar, is cinayetleri, Cayirhan.

3. Direng Séylemleri Bati soylemi, yerli kbmur, enerji bagimsizligi, dis
dayatma, issizlik kaygisi, elestirel iklim kanunu
sdylemleri.

Net sifir, iklim Kanunu, ETS (Emisyon Ticaret
Sistemi), Paris Anlasmasi, COP surecleri, karbon
notr, fosil yakit politikalarl, Yesil Mutabakat, SKDM
(Sinirda Karbon Duzenleme Mekanizmasi), termik
santral kapatma politikalari.

4. Politik/Kurumsal Séylemler

Akbelen, Mugla, Soma, Amasra, Zonguldak,
5. Yerel/Bélgesel Séylemler Tavsanli, Kangal, Afsin-Elbistan.

Tablo 1. Séylem gruplari ve kodlanan kavramlar

[1] Bu arastirmada sosyal medya séylem analizi icin X (eski adiyla Twitter) platformu tercih edilmistir. Bunun temel
nedeni, Facebook verilerine arastirma amagli sistematik ve dlceklenebilir erisimin énemli élglde kisitlanmis olmasidir.
Facebook verileri, Meta'nin arastirma amacli veri erisimine getirdigi teknik ve idari kisitlar ile platformdaki iceriklerin
onemli 6lgtide kapali gruplar ve ézel paylasimlar tzerinden Gretilmesi nedeniyle analiz kapsamina dahil edilmemistir.
Bu kosullar, Facebook UGzerinde sistematik ve karsilastirilabilir nicel séylem analizi ydardatilmesini énemli Slgtde
sinirlandirmaktadir.
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Calismanin en merkezi ciktilari soyle 6zetlenebilir:

Talepler daha gérinir, diren¢ azinlikta

Veri setindeki 362 tweetin %41'i (148) Temel Kavramlar grubunda, yani kdmurden
cikis, adil gecis ve iklim adaleti etrafinda bilgi yayma ve farkindalik icerigi
Uretiyor. Diren¢ Soylemleri ise sadece 32 tweet (%8,8). Bu veri setinin sistematik
bir sinirlihigr degil, séylem ortamini yansitiyor: Turkce Twitter'da kdmurden cikisi
savunan sesler ¢cok daha fazla ve orgutlu, karsit sesler ise daginik ve dusuk
etkilesimli. Bu durum, kamuoyunda komurden cikisa yonelik genis bir uzlasi
oldugu anlamina gelmiyor; daha cok X platformunda iklim hareketinin diger
aktorlere kiyasla daha orgutll ve goérunur olmasindan kaynaklanan bir sdylem
yapisina isaret ediyor.

Yerel/boélgesel séylemlerin etkilesimi diger sdylemlere nazaran yuksek
Akbelen, Amasra, Soma gibi yerel somut krizler soyut iklim soyleminin cok
uzerinde ilgi cekiyor. Akbelen alt etiketi tek basina 22 tweet ve en yuksek
etkilesim rakamlarina ev sahipligi yapiyor. Soyut politika ¢cerceveleri insanlarin
dikkatini cekmiyor, somut vaka ve yerel hikayeler cekiyor.

Adil gecise karsi diren¢ gosteren sdylemler genelde “sag” soéylemler, ancak
direnc gésterme konusunda sag ve sol s6zi ortaklastiran bir zemin var

Adil gecis ve kémurden cikis konularindaki direnc “sag” ve “sol” kutuplari bir
araya getiren ilging bir alan yaratiyor. Sag soylem egemenlik¢i-milliyetci bir
kaygiyla komurden cikisi “Bati'nin oyunu"? olarak konumlandiriyor. Sol-elestirel
sdylemler ise konuya “iscilerin faturayl édeyecek olmasi” konusunda edindikleri
net tutumla karsi ¢ikiyorlar.

Halihazirda olumlu ve daha yaygin olan séylemi gorece homojen bir kesim
uretiyor

Adil gecis ve komurden cikisi destekleyen tweetler agirlikli olarak orta yas, orta
ya da yuksek sosyoekonomik gelismislige sahiplik erkekler tarafindan atiliyor.

Platformlar, inisiyatifler ve olusumlar s6zi tretiyor, ama etkilesimleri disuk
Konuya iliskin iceriklerin kaynagi agirlikli olarak platformlar, inisiyatifler ya da
olusumlar, yani kurumsal sivil aktoérler. Ancak bu icerikler yeteri kadar etkilesim
alamiyor. Buna karsin kanaat onderlerinin yaptigl paylasimlar cok daha belirgin
sekilde yuksek etkilesim aliyor.

Analizde ortaya cikan séylem kiimelerini soéyle 6zetleyebiliriz:

e Temel kavramlar sdéylem grubu: Adil gecis ve komurden c¢ikis konularinin
merkez kavramlarina ve bu konulara yéonelik yaklasimlara yonelik cerceveleri
isaret eden icerikler bu grup altinda kategorize edildi.

¢ Emek sdylem grubu: Maden iscilerinin haklari, ézellestirmeler, issizlik gibi
konularda olusturulmus icerikler bu grup altinda kategorize edildi.

¢ Direng¢ sdylemleri grubu: Adil gecis, enerji donlUsumu gibi konulara karsi
¢ikan, bu konulara yonelik direng ifadesine sahip icerikler bu baslik altinda yer
aldi.

e Politik/kurumsal séylem grubu: Bu kategori altinda daha cok yUksek siyaset
ve Ulke ya da dUnya gundemi bazinda konuyu ele alan iceriklere yer verildi.

e Yerel/bdlgesel soéylem grubu: Yerel direnisler ve enerji dénlusimu
kesisimindeki icerikler de bu grup altinda degerlendirildi.

[2] “Bat’nin oyunu” ifadesi, arastirmada tespit edilen bir diren¢ séylemini ifade ediyor. Bu séylemde adil gegis ve

kémdurden c¢ikis politikalari, Tarkiye'nin ihtiyaclarindan ziyade Batili Ulkeler veya uluslararasi kuruluslar tarafindan
Turkiye'ye dayatilan bir gindem olarak ¢cerceveleniyor.
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Tablo 2'de bu gruplarin kullanilan etiketler icerisindeki yogunluklari ve hangi
anahtar kelimeler altinda iceriklerin kategorize edildigi goruluyor. Tablodaki
oranlar, toplam igerisindeki yuzdeleri ifade ediyor.

SOYLEM KUMELERI ETIKETLER

. TeEMEL | vEreL [lPoLiTik/KURUMSAL [ EMEK  DIRENG

%3 %2 %2 %1
yerli enerji
Bati elegtirel kémur bagimsiz

Tablo 2.Sosyal medya sdylem kimeleri etiketlerinin toplam séylemler igerisindeki oranlari

DIRENG

dayatma

dis

%1

issizlik

Soylem gruplariyla ilgili 6ne ¢ikan tespitler ise soyle:

Temel kavramlar soylem grubu: Soylem analizi sonuglarina gore, zaman icinde
"adil donusum" ve "kdmurden c¢ikis" gibi kavramlarinin yerini baskin bir sekilde
"adil gecis" retorigine biraktigr goruluyor. Bu sdylemin yayillmasinda soyut iklim
argumanlari yerine; cari acik, ithalat bagimliligr ve enerji guvenligi gibi teknik-
ekonomik cerceveleme en yUksek erisim ve etkilesimi yakaliyor. Buna karsin,
erken o6lum ve hava Kirliligi gibi somut unsurlari barindiran saglik cercevesi
zamanla etkisini neredeyse tamamen yitirmis. Veriler, sdylemin asil Ureticisinin
HUkUmet Disi Kuruluslar (Platformlar, inisiyatifler, Olusumlar) oldugunu ancak
bu kurumlarin erisiminin ¢ok dusuk kaldigini; séylemin kitlelere yayilmasinda
bireysel seslerin ve kanaat onderlerinin 3 kat daha fazla goéruntulenme ile ¢ok
daha etkili oldugunu ortaya koyuyor. Son olarak, bu kavramsal alanin siyasi
olarak neredeyse tamamen sol-liberal cizgiye sikistigi, sag ve milliyet¢i egilimli
kesimlerde ise (%1 gibi bir oranla) karsilik bulamadigi dikkat ¢ekiyor.



Emek sdéylem grubu: iklim Kanunu ile Cayirhan 6zellestirmesinin cakismasiyla
2025 yili, emek sdyleminin en yogun islendigi dénem olmus. Bu grupta
Ozellestirme karsithgr ve maden iscisi kimligi 6n plana cikarken, "milli servet" ve
"enerji bagimsizhigi" gibi ortak hassasiyetler sayesinde sdylem siyasi sinirlari asarak
u¢ sol, orta sol, u¢ sag sekuler ve muhafazakar kesimleri bir araya getiren
heterojen bir yapi kazaniyor. Ote yandan, kitleye ulastiginda tim veri setindeki en
yUksek kisi basi etkilesimi alan issizlik ¢ercevesi, guc¢lu yankisina ragmen son
derece sinirli Uretilerek c¢arpici bir paradoks olusturuyor; benzer sekilde is
cinayetleri cercevesi de kriz anlarinda refleksif olarak parliyor ancak kalici bir
gundeme ddénusemiyor. Son olarak aktor dagilimina bakildiginda, STK
ekosisteminin bu grupta geri planda kaldigi; sdylemin yayilmasinda ve en yuksek
etkilesimin yakalanmasinda (ortalama 234,9 begeniyle) gercek Kisilerin ve
ardindan siyasi hesaplarin orantisiz bir glice sahip oldugu géruluyor.

Diren¢ soylemleri grubu: Direng soylemi, ortak bir ideolojik kaynaktan
beslenmeyen, baglamlari tamamen farkli iki buyUk dalga halinde gelisiyor:
2022'deki ilk dalga Rusya-Ukrayna krizi Uzerinden "Bati ikiyuzIlulugu" ve "Avrupa
komuare dondu" anlatisiyla sekillenirken, 2025'teki ikinci dalga dogrudan iklim
Kanunu elestirilerine odaklaniyor. Kanuna yonelik elestirilerde (liberal, sag ve ucg
sag muhafazakar kesimlerin bambaska gerekcgelerle karsi cikmasi gibi) ortak
zemini olmayan tuhaf bir koalisyon gdze carparken; sol-sag sinirint asarak siyasi
profilleri ortak dilde bulusturan tek notr zemin "tas kOmurunun sanayideki
stratejik 6nemi" argimani oluyor. Etkilesimde sad/milliyetci cizgi baskin olsa da
bu durum genis bir kitleye yayilmadigi i¢cin yaniltici bir tablo sunuyor. Aktorler
duzeyinde ise adil gecisin aksine bireysel sesler tamamen zayif kalmis ve haber
hesaplari (bireysel seslerin tam 836 kati goruntulenmeyle) bu soylemi domine
etmis; teoride guUc¢lu olan "issiz kalacagiz" argumani ve kémur bolgelerindeki
dogrudan isci sesi ise X sdylemine neredeyse hi¢c yansimamis.

Politik/Kurumsal séylem grubu: "Net sifir", "ETS", "SKDM" ve "Paris Anlasmasi"
gibi teknik politika jargonuyla konusan bu grup, tum veri setinin en uzmanlasmis
ancak genel kitle icin en erisilmez alani. Soylem, Turkiye'nin resmi bir adim atmasi
(2021 Paris Anlasmasi onayl/COP26 ve 2025 iklim Kanunu) ve sivil toplum ile
uzmanlarin bu adimlarin yetersizligini belgelemesi seklinde isleyen iki belirgin
politika déngusinde zirve yapiyor. iklim Kanunu &ézelinde sol kesim "kémurden
cikis yok" diyerek, u¢ sag ise "kuresel kélelik projesi" iddiasiyla kanuna karsi ¢ciksa
da kuresel fosil yakit sirketlerinin sorumluluguna odaklanan basliklar, sag-
milliyetci perspektif ile sol kurumsal sorumluluk cercevesini ortak bir elestiride
bulusturarak ideolojik sinirlari en ¢ok asan icerik olmus. Son olarak, tum grubun
%35'ini olusturan platform, inisiyatif ve olusumlar, politika izleme ve belgeleme
yapsalar da ortalama 11,9 begeni ile dar bir uzman c¢evresine sikisirken; az konusan
ancak konustuklarinda genis kitlelere ulasan kurum ve siyasi hesaplar (ortalama
270,8 begeni ve 144 RT ile) grubun en etkili aktorleri olarak dne cikiyor.
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Yerel/Bolgesel séylem grubu: Akbelen'in yeniden canlanmasi, Mugla ve Soma
gibi bdélgelerin 6ne ¢cikmasiyla 2025 yili yerel sdylemin en Uretken donemi olmus.
Limak'in zeytinliklere yonelmesi ve Soma davasl saniginin atanmasi gibi sicak
gelismeler, bu soylemin sadece yil donumu refleksleriyle degil, olaylarin
guncelligiyle ayakta kaldigini gosteriyor. Akbelen 6zelindeki zaman serisi, yerel
mucadelenin ancak disaridan bir destekle (Nejla Isik'in BBC 100 Kadin listesine
girmesi ve muhalefet liderlerinin paylasimi gibi) daha gdérunur kilindigini ve
ulusal gundeme tasinmasinda kurum/siyasi aktorler ile kanaat énderlerinin
etkilesimi domine ettigini ortaya koyuyor. Siyasi profil acisindan Soma, Amasra
ve Zonguldak etiketleri icinde tek bir sad/milliyetci hesap yer almayarak
tamamen sol/uc sol alanin tekelinde kalirken; Turkiye'nin en buyUk linyit
rezervlerine sahip Afsin-Elbistan, Kangal ve Tavsanli gibi Akdeniz ve i¢c Anadolu
komur havzalarinin X platformundaki séylemlerde neredeyse hi¢c yer
bulamamasi, kiyl bélgelerindeki muUcadelelerin orantisiz gorunudrligunu yansitan
onemli bir tezat olusturuyor.

Bu analiz bize iletisim acisindan ne séyluyor?

e Sosyal medya halihazirda olumlu s6zUn daha gorunur oldugu bir alan. Bu bir
firsat alani. Buradaki sdzU buyutmek icin emek harcamak yerinde ve etkili
olacak.

e Kanaat onderlerinin belirgin bir sekilde daha fazla etkilesim alan icerikler
paylasmasi, platform inisiyatif ve olusumlarin Urettigi icerikleri basit ve
anlasilir bir sekilde bu kanaat onderlerine ulastirmasinin ne kadar kritik
oldugunu gosteriyor. Halihazirda bu alanda paylasimlar yapan ve yuUksek
etkilesimli kanaat onderlerine dogru icerikleri paylasmalari konusunda destek
olmak yine kisa sUrede etkiyi artiracak bir adim olur.

e Gundelik hikayelerin, ézelde de yerel direnislerin dne ¢ikmasi kritik bir veri.
Konunun iletisimine odaklanirken gundelik meselelere temas etmek cok
kritik. Bu sekilde konunun goérunurlUglu de desteklenmis oluyor. Ancak
buradaki bdlgesel dengesizlik akilda tutulmali. iletisimde "kémur bélgeleri"
odagl korunurken, adil gecis yalnizca bu bolgelerle sinirli bir mesele olarak
degil, Turkiye'nin genel donusum gundeminin bir parcasi olarak ele alinmali.
Boylece farkli boélgelerin ihtiyaclari, deneyimleri ve oncelikleri de adil gecis
tartismalarina dahil edilebilir.
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Adil Gegis Kavrami Sahiplenilmiyor! Ne yapmali?

Arastirmanin saha ayagdi, adil gecisin Turkiye'deki farkli bolgesel deneyimlerini ve
paydaslarin iletisim ihtiyaclarini anlamak amaciyla nitel arastirma ydntemi ile
yuratuldu. Calisma kapsaminda kodmur uretim bdlgeleri (Soma ve Tavsanli) ile
demir-celik sanayisinin yogunlastigi iskenderun'da saha ziyaretleri
gerceklestirildi; ayrica ulusal capta c¢alismalar yuruten farkli alanlardan
uzmanlarla gérusmeler yapildi. Gérusmeler; isciler, sendika temsilcileri, yerel
yonetimler, sivil toplum kuruluslari, kadin &rgutleri, genclik temsilcileri, meslek
odalari, akademisyenler ve yerel kanaat dnderleri gibi farkli paydas gruplariyla
gerceklestirildi.

Saha arastirmasinin isaret ettigi Uzere adil gecis kavraminin kendisinin de
surecteki iletisimin dnunde bir engel teskil ettigi sdylenebilir. Bunun sebeplerini;
anlasilirlik ve bilinirlik, bilissel kopukluk, yerlilik/mesruiyet sorunu ve glven krizi
basliklari altinda toplamak mumkun.

o Anlasilirhik ve Bilinirlik: Kavramin Turkiye'ye girisi cok yeni. Anlasilirhk
konusunda da ciddi bir sorun var, kavram “uzmanlik” terminoloji setiyle
kendisine alan buluyor. iklim degisikligi/krizi daha fazla bilinse de akillarda
adil gecisin tam bir karsiligi yok.

¢ Bilissel Kopukluk: GuUnluk yasam pratikleri ile iklim arasindaki nedensellik
badi zayif. iklim meselesi bir “hak alani” olarak goértlmek isteniyor, boyle bir
yaklasim var, ama alti dolu degil. Kbmurden cikis ve yereldeki ekonomik
gerceklik carpismasi adil gecgisin temel handikapini olusturuyor.

e Yerlilik/Mesruiyet Sorunu: Kavram “bati menseli” algilaniyor. Var olan fosil
yakit kaynaklarinin “yerli ve milli” oldugu algisina ragmen burada adim atmak
bir gerilim alani.

e Guven Krizi: “Adil” kelimesinin Turkiye'de kendisine bir yer bulmasi var olan
atmosferde gercekc¢i bulunmuyor. Ayni zamanda zorunlu bir donusumu
cilalama kavrami olarak adil gecisin arag¢sallastirilmasi yénunde tedirginlik
var.

Adil Gegis Kimin Meselesi?

Saha arastirmamizda “Adil gecis kimin meselesi?” sorusunun yanitini anlamaya
calistigimizda, alandaki uzmanlar bu soruya cevap verirken agirlikli olarak kémur
bolgelerini ve kdmur madenlerinde calisan ya da termik santrallerde calisan
iscileri isaret ediyor. Ancak konu sadece komur bolgelerini ve iscileri
ilgilendirmiyor. Adil olmayan bir gecis Turkiye'deki tum ekonomik ve toplumsal
yaplyl etkiliyor. CUnku:

« Madenler ve termik santraller kapaninca/kapanirsa issiz kalacak kisiler TUrkiye'nin
farkli bélgelerine go¢ edecek. Terk edilen ve kalabaliklasan boélgelerde 6nemli bir
toplumsal ve ekonomik dénusum olacak, oluyor (Bkz. Ermenek 6rnegi).

o issiz kalan madencilerin aileleri de tum bu sUreclerden dogrudan etkilenecek.
Gelecek hayalini madencilik Uzerine kuran gencler kaygisiyla, kadinlar da yeni bir
yalnizlikla karsi karsiya kalacak.

e Enerji gundemi, enerji yogun sektdrler basta olmak Uzere tium sektorleri etkileyecek,
onemli ve masrafli bir déonUdstimun bir maliyeti olacak.

Tum bu olumsuzluklara ragmen bir yandan da adil bir gecis oldugunda:
e Yeni is olanaklari icin ortam saglanacak. Yeni sektorler, yeni bir gelecek ekonomik
modeli beraberinde getirme potansiyeline sahip.
e Yeniis alanlari, madencilikten ve termik santral isciliginden farkli olarak kadinlarin da
erisimine acik hale gelebilecek. Uzun vadede toplumsal bir ddnusime vesile
olabilecek.
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BOLGESEL ANALIZ:
TAVSANLI, SOMA VE
ISKENDERUN'DA
ADIL GECIS ALGISI

NASIL?




Bolgesel Analiz: Tavsanli, Soma ve iskenderun'da Adil Gegis
Algisi Nasil?

Komiur Bolgeleri (Soma ve Tavsanli) Saha Bulgulari

Kémure dayali yerel ekonomi, henuz ortada net iklim politikalari yokken bile
piyasa kosullari nedeniyle istihdam ve hacim olarak zaten daraliyor. Termik
santral ve madencilik faaliyetlerinin surddgu bu bodlgelerde 6zellestirmeler hak
ihlallerini artiriyor; sosyal, mekansal ve altyapisal esitsizlikleri daha da
derinlestiriyor. Ulusal dluzeyde uzmanlarla yapilan gérusmeler maas ve komur
yardimi Uzerine kurulu olan yerel ekosistemin komure olan badgimhhigi
besledigine isaret etse de kdmur bolgelerinde komur sektérunun artik bittigine
dair sessiz bir ortak kabul var. insanlar artik geleceklerini bu sektérde gérmuyor.
Bu durum, yerel kanaat onderleri duzeyinde adil gecis suUrecinin esitsizlikleri
gidermek icin bir firsat olarak algilanma potansiyelini artiriyor.

Bolgenin ihtiyaclar ve Beklentileri: Yerel halk doga dostu tarim ve turizmi
onceleyen, insan onuruna yakisir yeni bir kurumsal sanayi ile ekonomik cesitlilik
istiyor. Surecin basarili olmasi icin topluluklarin kendi geleceklerini tayin
edebilecedi katilimci mekanizmalara, finansman ayricaliklarina ve ulusal
duzeyde bdlgesel politikalarl insa edecek yasal bir planlama iradesine ihtiyac
duyuluyor. iletisim stratejisinin de bu beklentileri gérundr kilan, yerel aktorlerin
sdzunu ve taleplerini merkeze tasiyan bir yaklasim benimsemesi kritik énem
tasiyor.

Demir-Celik Bdlgesi (iskenderun) Saha Bulgulari

iskenderun’da "adil gecis" kavrami hic bilinmiyor ve hicbir paydasin gindeminde
yer almiyor. Yerel duzeyde iklim krizi ve yesil donusum henuz bir gundem
maddesi olusturmuyor; bolgedeki tartismalar buyuk &lcude gecim ve ekonomik
sikintilar etrafinda sekilleniyor. Ayrica bolgede deprem sonrasi sUre¢ ve yeniden
yapilasma hala birincil 6ncelik olarak masada duruyor. Bu yuUzden cevre
aktivistleri ve STK'lar yok denecek kadar az, var olanlar da baski ve tehdit altinda
hissediyor. Donusumun &nundeki en buyuk engellerden biri de adalet
duygusunun zedelenmesi; kamu desteklerinin adil dagitilmadigl ve siyasi
yakinlik Uzerinden avantaj saglandigi dusunuluyor.

Sanayideki Durum ve Gelecek Kaygilari: Sanayide enerji dontisumu teknik
olarak baslasa da yuksek enerji ihtiyaci, agir maliyetler ve genel ekonomik
kosullar yuzdnden bu donusum cok sinirli ve yavas ilerliyor. Kesintisiz Uretim
yapan bu tesisler i¢cin ruzgar ve gunes gibi yenilenebilir kaynaklar kisa vadede
teknik olarak yeterli bulunmuyor. Firmalar kuresel iklim politikalarini ve sinirda
karbon duzenlemelerini, gelismekte olan ulkeler icin tam anlamiyla adil bulmasa
da kendi olgeklerinde dénusmeye calisiyor.

istihdam ve Calisma Kiultiirii: Sendikalar, sivil toplum ve yerel halk, teknolojik ve
sektdrel donusumun dretimi artirirken istihdami azaltacagindan ve gelecekte
cok ciddi bir issizlik dalgasi yaratacagindan endise duyuyor. Gencler emek yogun
isler yerine hizli kazang¢ yollari ariyor. Yalnizca devlet tarafinda degil, toplum
tarafinda da yerlesik calisma kulturunun ve kolay erisim aliskanliklarinin
degismesi, donusum surecini zorlastiriyor.
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Bu durum iletisim acisindan bize ne soyluyor?

Kavram kullanimi: Adil gecisi tek basina bir kavram olarak kullanmak
iletisimm acisindan bir ¢cikmaz sokak! Kavram hedef gruba gore ilgili bir
kavramla birlikte konusulmali.

Cunku adil gecgis iletisimi; yalnizca iklimi degil, insanlarin yasamini, gecimini
ve ortak gelecegini konusabildigi olcude toplumsallasabilir.

iletisimin
Aktoru

Yereldeki
kamu
yOneticileri ve
ilgili diger
yOneticiler

iklim
ajandasini
yayginlastiran
uzmanlar

Ulusal
gundem
ureticileri

Hangi
Kavram?

Kalkinma,
refah,
istihdam,
saglik, yerel
ekonomi ve
adil gecis

Sektorel
doénusium,
eskinin terk
edilmesi,
yeni firsatlar
ve adil gecis

Hedef
Grup

Yerel
paydaslar

Ulusal
paydaslar,
isciler ve
aileleri

Neden?

CuUnku iklim gundemi yerelde, 6zelde de kémur
bélgelerinde sahiplenilen bir gindem degil. Kamu
idaresinin omuzlarinda halihazirda yasanan
zorluklara cevap verme zorunlulugunun yUku var.
Bu nedenle konuyu bir kalkinma sdyleminin igcinde
konumlandirmak verimli olacaktir.

Belirli paydaslara konuyu anlatmak igin iklim
ajandasinin kendisi bir engel haline gelebiliyor.
Meselenin ¢evre ajandasinin dtesinde toplumsal
refah ve kalkinma meselesi ile bir arada
degerlendirilmesi ve bir hak 6znesi olarak
gorulmesine ihtiyag var.

iklimin “soyut” dilinden cikip, toplumsal degerler ve
gunluk kaygilarla (istihdam, saglik, yerel ekonomi)
bag kuran bir dil insasi ile konunun gundelik
hikayelerle bagini kuran, ancak bunu da romantize
etmeden ele alan bir yaklasima ihtiyag var.

Adil gecis sadece bolgeyi ilgilendiren bir mesele
degil. Bu yuzden Turkiye'nin tamamini ilgilendiren
haliyle sektorel donusum potansiyellerini de isaret
eden, tum zorluklarla birlikte gelecek olanaklarini
da derleyen bir s6zle anlatilirsa sahiplenilme
ihtimali artar.
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Komirden cikis - adil gegis iliskisi ve konunun
yayginlagsmasi

Ayni zamanda adil gecisi sadece kdémurden c¢ikis
baglaminda daha genis kitlelerin gundemi haline getirmek
oldukca zorlayicl. Artik gundelik hayatta kislari kémur
dumanindan disariyl géremedigimiz gunler yasamiyoruz.
insanlarin hayatinda kémur eskisi kadar olumsuz ve net bir
imaja sahip degil. Bu nedenle meseleyi sektorel déonusum
baglaminda tutmak, konunun daha yaygin sekilde
konusulmasina alan acacaktir.

Hem firsatlari hem zorluklari anlatan, durist bir dil!

Yasanan gegis surecinin adil olmasini istemek kolay, ama
bunu anlatmak zor. Arastirmamiz boyunca da gérduk Ki
enerji donusumu, fosil yakitlardan cikis ve sanayideki
donusum; ozellikle ekonomik belirsizliklerin derinlestigi bir
dénemde bircok Kkisi icin “gelecegin mutlak bir aydinlik”
oldugu hissini yaratmiyor. Bu yuzden kamuoyuna adil gecis
anlatilirken, bu gecisin beraberinde neler getirecegi acikcga
ifade edilmeli. Ornegdin;

o lIssizlik bir risk, bu riskin dnlenmesi icin insanlarin
yetkinliklerine uygun yeni is sahalarina yonelik egitimler
saglanacak, yatirimlar gerceklestirilecek.

o Yer degistirme bir risk, ancak yeni teknolojileri ve guncel
ihtiyaclari gozeten sektérel bir donusum kisa ve uzun
vadede daha kalici is olanaklarini beraberinde getirme
ihtimalini de tasiyor.
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MEYDAN

BULUSMALARINDA
ONE CIKAN ORTAK
MESELELER




Uzaktan Bakinca Kolay, Yaklastik¢ca Zor

Adil gecis ve iklim adaleti kavramlari hak temelli ¢calismalar yapan tum kurumlar
ve toplumsal faydaya yonelik adim atan tum karar vericiler icin yabanci
kavramlar degil aslinda. Ancak konu bu konuda adim atmak olunca isler
zorlasabiliyor.

Proje faaliyetlerimiz kapsaminda gerceklestirdigimiz “Meydan” bulusmalarini da
bu nedenle su soruyla actik: “iklim degisikligi ve/veya adil gecis konusunda
calisma yaparken ya da yapmak istediginizde sizi en c¢ok ne zorluyor?”
Etkinliklerin acilisinda, henlz konuya dair birlikte hi¢ konusmadan, yine proje
kapsaminda gerceklestirdigimiz arastirma sonuclariyla oldukca paralel bir tablo
bizi karsiladi:

1. Dil, iletisim ve Kavramsal Zorluklar

Teknik Dile Sikisma ve Gilndelik Hayattan Kopukluk: En sik vurgulanan
konulardan biri, iklim krizinin ve adil gecisin ¢ok teknik, bilimsel bir dille
konusulmasiydi. Bu durum, kavramlarin esnafa, genclere ve halka kendi
dillerinde anlatilmasini ve gundelik yasamla bag kurulmasini zorlastiriyor.

Kavramsal Belirsizlik ve Anlatim Zorlugu: "Adil gecis" kavraminin Ulkemizde
henlz yeterince anlasiimamis olmasi, bu kavramin ne ifade ettiginin gerek
orgutlere yeni katilan Kkisilere gerekse toplumun daha genis kesimlerine
aktarilmasini zorlastiriyor.

Farkindaligin Davranisa Donusmemesi: Toplumda iklim degisikligine dair bir
farkindalik olsa da bunun kalici bir davranis degisikligine donusmemesi, "ben
yapsam ne olur" algisi ve komplo teorileri 6nemli birer engel olusturuyor.

2. Kamu Kurumlarinda Sahiplenme, Katilim ve Kurumsal Kapasite Engelleri

Kamuda kurumsal sahiplenme eksikligi: Meydan bulusmalarindaki tartismalar,
adil gecis ve iklim politikalarinin kamu kurumlari icinde net bir sahiplenme alani
olusturmadigini gésteriyor. iklim konusu, kalkinma politikalarinin  kurucu
basliklarindan biri olarak ele alinmadigi icin farkli kurumlar arasinda parcall
bicimde ilerliyor ve bu durum yerel duzeyde uygulama kapasitesini de
zayiflatiyor.

Kamu kurumlarn icinde bilgi ve kapasite farkliliklari: Kamu kurumlarn tek tip
bir yap! degil. Farkli kurumlar ve yénetim kademeleri arasinda adil gecis ve iklim
dénusumune iliskin bilgi, 6ncelik ve yaklasim farkliliklari bulunuyor. Bu durum,
kamu kurumlari icinde de ortak bir dilin, kapasite gelistirme calismalarinin ve
bilgi esitleme sureclerinin gerekli oldugunu ortaya koyuyor.

Sivil toplumun karar sureclerine sinirhi katilimi: Katilimcilar, sivil toplumun
karar alma sureclerine yeterince dahil edilmedigini ve kamu kurumlarinda
muhatap bulmakta zorlandigini ifade ediyor. Katilim mekanizmalarinin sinirli ve
secici islemesi, farkli deneyim ve oOnerilerin politika suUreclerine yansimasini
guclestiriyor.
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Kamu Politikasi ve Mevzuattaki Eksikler: 7552 sayili iklim Kanunu®, "adil gecis"
kavramini ilk kez ulusal mevzuata dahil ederek dnemli bir cerceve olusturdu.
Ancak kanunda adil gecis daha cok bir ilke ve tanim olarak yer aliyor; gecisten
dogrudan etkilenecek isciler, kadinlar, gencler ve yerel topluluklara yonelik hak
temelli uygulama mekanizmalari, katilim sdrecleri, finansman araclari ve
bolgesel dénusum planlari ayrintili bicimde goérulmuyor. Bu nedenle kanun, adil
gecisin uygulama cercevesi konusunda dnemli belirsizlikleri barindiriyor. Ayrica,
adil gecise yonelik ulusal kamu politikalarinin daha c¢ok sektérel duzeydeki
adimlara odaklanmasi ve enerji dénusumunden asil etkilenecek kesimlerin bu
politikalarda yer almamasi gibi eksiklikler, bu alanda calisanlarin baglamdan
kopuk kalmasina yol aciyor.

3. Sivil Toplumda Kaynak, Finansman ve Kapasite Yetersizligi

Finansal Sikintilar ve Etik Finansman Bulma Zorlugu: Calismalari surdurulebilir
kilmak icin kaynak ve ag yetersizligi yasaniyor. Katilimcilar, iklim ve adil gecis
alanindaki calismalarin degerleriyle uyumlu, bagimsizligi zedelemeyen ve fosil
yakit sektorunden veya cikar catismasi yaratabilecek kaynaklardan gelmeyen
etik finansmana erismenin de dnemli bir zorluk oldugunu belirtiyor.

Uzman, Veri ve Kurumsal Kapasite Eksikligi: Alanda nitelikli insan kaynagi,
donanimli uzman ve veri toplama imkanlari kisitll. Uzmanhgin buyuk olcude
“proje bazll” calismalarla surdurulmek zorunda kalmasi ise kurumsal birikimin ve
surekliligin saglanmasini zorlastiriyor.

Alana Giris ve Adil Gegis Calismaya Baslama Zorlugu: iklim degisikligini ana
calisma alani olarak gérmeyen kurumlar ile bu alanda yeni ¢alismaya baslayan
birey ve kurumlar, adil gecis alanina nereden baslayacaklarini bilemediklerini
ifade ediyor. Kapsayicl rehberlik mekanizmalarinin, ortak 6grenme alanlarinin ve
kurumlar arasi baglantilari kuracak aglarin eksikligi dnemli bir ihtiya¢ olarak 6ne
cikiyor.

4. Makro Politikalar ve Yerel Baglam Kopuklugu

Yerelin Ozgiin ihtiyaclarinin Gériillmemesi: Uretilen stratejilerin ve iletisim
dilinin yerel baglamla yeterince iliski kurmamasi elestiriliyor. Adil gecise iliskin
kavram ve argumanlarin yerel ihtiyaclar, gundelik yasam ve toplumsal degerlerle
yeterince bag kurmamasi, farkli bolgelerin 6zgun kosullarini gérunmez kiliyor.
Her bolgenin kendi olcegine, ekonomisine ve toplumsal yapisina goére farkli
¢oézumlere ihtiyaci var.

Onceliklendirme ve Olcek Sorunu: Ekonomik kriz, toplumsal esitsizlikler ve
vahsi madenciligin ivme kazandigir bir atmosferde, iklim krizinin idari ve
toplumsal duzeyde &oncelikli bir gundem olarak kabul gormemesi calismalari
zorlastiriyor. Katilimcilar, ulusal délcekte konusulan iklim gundemi ile yerelde
karsilasilan acil sorunlar arasinda bir ol¢cek ve oOncelik uyumsuzlugu
bulundugunu ifade ediyor.

[3] 7552 sayili [klim Kanunu, 9 Temmuz 2025 tarihli ve 32951 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak ydrirlige girmistir.
Kanunun 2. maddesinde "adil gec¢is" tanimlanmis, ancak uygulamaya iliskin ayrintilar ikincil didzenlemelere
birakilmistir.
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5. Sendikalar, Emek ve Cevre Orgiitleri Arasindaki Koordinasyonsuzluk

Emek (sendikalar) ve ekoloji/cevre alaninda calisan oérgutlerin ortak bir zeminde
bulusamamasi, adil gecis surecinin “kimseyi magdur etmeden” nasil yUrutulecegi
sorusunu yanitsiz birakiyor. Bu ortak paydada bulusamama, suUrecin toplumsal
boyutunu guglestiriyor.

Bunun yani sira, mevcut cevre érgutleri arasindaki koordinasyon eksiklikleri ile alana
yeni katilan kisi ve kurumlari kapsayacak, katilimlarini kolaylastiracak yapilarin
olusturulamamasi énemli icsel engeller arasinda éne cikiyor. Cevre/iklim odakl STK'lar
ile diger STK'lar arasinda ortak tartisma alanlarinin artirilmasina ihtiya¢ duyuluyor; bu
iki alan arasinda kopru kuracak bir kurumsal sahiplenmenin gelistirilmesi gerekiyor.

Bu rehber, buraya kadar ifade edilen sorun alanlarindan ilkine,

“Dil, iletisim ve Kavramsal Zorluklar” konusuna cevap vermeyi

hedefliyor. Bu cabanin diger zorluklari asmak icin de atilacak
adimlara katki saglamasini umuyoruz.

Bu boélimin kalaninda tanimlari ve tim paydaslar icin ortak
iletisim konularini ve énerilerini paylasarak ise basliyoruz.




FARKLI
AKTORLER
ICIN
ILETISIM
ONERILERI




FARKLI AKTORLER IiCIN ILETiISIM ONERILERI
Sivil Toplum Aktorleri

Cevre ve iklim alaninda calisan sivil toplum aktoérleri

Meselemiz dogru-yanlis ifadeler degil, farkli hedef gruplarin anlayacagi ve bag
kuracagi bir iletisim dili kurmak.

Uzmanlik jargonundan uzaklasmak, dili basitlestirmek ve toplumsal yapiyi
anlamak

"Net sifir", "ETS", "SKDM" gibi teknik ve uzmanlasmis politika jargonu, sivil
toplumun dar bir uzman cgevresine sikismasina ve genel kitlelerden tamamen
kopmasina neden oluyor. Halkin yabanci oldugu ve "Bati menseli" seklinde
elestiri alan bu tur teknik terimler yerine toplumsal yaplyl, yerel hassasiyetleri,
kulturel dokuyu ve adalet arayisini daha iyi analiz eden bir yaklasim benimsemek
gerekiyor. Soylemleri Kitlelerin gundelik hayatina dokunacak sekilde
basitlestirmek; adil gecisi teknik bir mevzuat tartismasi olarak degil, her
yurttasin esit hak, refah ve insanca yasam talebi olarak yeniden terciUme etmek
birincil sart!

Yeterince Anlasiimayan Ornek Oneri Mesajlar
Ornek ifadeler

Turkiye net sifir hedefine ulasmali. Daha temiz hava soluyabilecegimiz ve
gelecekte daha guvenli yasayabilecegimiz
bir dontstme ihtiyacimiz var.

ETS ve SKDM'ye uyum saglamaliyiz. Sanayinin  doénusmesi, Uretimin devam
etmesi ve yeni is firsatlari yaratmasl igin
onemli.

Fosil yakitlardan cikis hizlandirilmali. Kimseyi geride birakmadan, gegimini

koruyan ve yeni firsatlar yaratan bir
donusum planlanmal.

Daha temiz hava, daha saglikli yasam ve
daha guvenli bir gelecek icin Uretim
bicimimizi birlikte donustirmemiz
gerekiyor.

Karbon emisyonlarini azaltmaliyiz.

Bu baglamda adil gegisi tanimlayabilecek 6rnek ifadeler:

e Adil gegis, insanlarin gecimini kaybetmeden donusumun parcgasi olabilmesidir.

e Adil gecis, daha temiz hava, daha saglikli yasam ve yasanabilir kentler icin bir firsattir.

e DONUsSUM yalnizca gevreyi degdil, bulundugumuz bodlgenin gelecegini ve ekonomik
cesitliligini de ilgilendiriyor.

e Adil gecis, donusumun maliyetini tek bir grubun degil, toplumun birlikte paylasmasi ve
kimsenin geride kalmamasidir.
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Gelecegin soyut senaryolarindan degil, bugiinden ve ekonomik gercekliklerden

konusmak

iklim iletisiminde siklikla dUsulen "uzak gelecek" ve soyut iklim krizleri anlatisi yerelde
yankl bulmuyor. Halkin bugunkd yakici gundemi ekonomik kriz, ge¢im sikintisi, issizlik
ve borclanma. Bu nedenle, sdylemi soyut bir gelecek tasavvurundan cikarip bugunun
ekonomik zorluklarini géren ve bunlara dogrudan yanit Ureten bir yere cipalamak
gerekiyor. "Madenler kapaninca issiz kalacagiz" korkusuna karsi, bugunden itibaren
dogaya dost, tarimi, turizmi ve insan onuruna yarasir kurumsal sanayiyi 6nceleyen
somut, gercekci ve alternatif yeni is alanlarina dair fikirler gelistirmek ve gelistirilen
¢cozUmleri gorunur kilmak basarili bir iletisim igin olmazsa olmaz.

Soyut Gelecek Senaryolarini isaret
Eden Ornek ifadeler

2053 net sifir hedefiicin donUsum sart.

iklim krizini durdurmak icin kdmurden
cikmallyiz.

Yesil donusum kaginiimaz.

Gelecekte iklim krizi daha buyuk sorunlara
yol acacak.

Ornek Oneri Mesajlar

Bugln gecimimizi koruyacak ve
gelecegimizi birlikte kuracak bir donustime
ihtiyacimiz var.

Kémur bdlgelerinde yeni gecim olanaklari
yaratacak bir donusumu birlikte
planlamaliyiz.

insanlarin gecimini koruyan, yeni is olanaklari
sunan ve bdlgenin gelecedini birlikte kuran
bir yol izlenmeli.

Bugln yasadigimiz ekonomik ve cevresel
sorunlara  birlikte ¢dzUm  Ureten  bir
doénusume ihtiyag var.

Bu baglamda adil gegisi tanimlayabilecek 6rnek ifadeler:

o Adil gegis, gelecedi beklemek degil; buguinun gecim sorunlarina ¢ézUm Uretirken

ddénusumu birlikte planlamaktir.

e Her bdlgenin kendi ihtiyaclarina uygun bir donusum yolu vardir; tek bir ¢6zUm herkes icin

gecerli degildir.

e Adil gegis, bugunun ekonomik sikintilarini gérmezden gelmeden gelecedi birlikte

kurmanin yoludur.

o Adil gecis, gecim ile iklim arasinda se¢cim yapmak dedil; ikisini birlikte gUvence altina

almaktir.
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Sadece komir havzalarina sikismamak: Yerel mudahalelerden ulusal bir
vizyon insa etmek

Soma, Tavsanli veya Akbelen gibi komur bdlgelerindeki yerel mucadeleler ve
bolgesel mudahaleler adil gecisin can damari. Ancak adil gecisi sadece belli
bolgelerin lokal bir sorunu gibi konusmak, meselenin ulusal politikalara entegre
edilmesini engelliyor. Yereldeki somut hak ihlallerinden, esitsizliklerden ve
taleplerden beslenirken, buradan hareketle tum Turkiye'yi kapsayacak ulusal bir
dénusum vizyonu, makro kararlari etkileyecek kanun duzenlemeleri ve yasal
planlama iradesi talep eden butuncul bir dil insa etmek de iletisimin kritik bir
noktasinda durmali.

Yerel Soruna Sikisan Savunuculuk Ornek Oneri Mesajlar
Diline Ornek ifadeler

Soma'daki maden ocaklari kapatilsin. Soma'da kdmurden cikis, isciler ve ailelerinin
haklarini, yeni istihdam olanaklarini ve
boélgenin gelecegini birlikte planlayan bir
adil gegis politikasiyla mumkun olabilir.

Akbelen'deki maden projesi durdurulsun. Akbelen'de dogay! koruyan kararlar, yerel
halkin yasamini ve gec¢im hakkini da
guUvence altina alan politikalarla birlikte ele
alinmali.

Enerji dénlUsimu sadece kéomur bolgelerini  Adil gegis, yalnizca kdmur bolgelerinin degil;

ilgilendiriyor. sanayiden tarima, enerjiden yerel kalkinmaya
kadar tum  Turkiye'nin  dénusumunud
planlayan ulusal bir politika olmali.

Her bolge kendi dénisiimund kendi Her bolgenin ihtiyaci farkli olabilir; ancak bu
cozmeli. farkliliklari gdzeten ortak bir ulusal adil gecis

stratejisi ve yasal planlama cercevesi
olusturulmal.

Bu baglamda adil gecisi tanimlayabilecek 6rnek ifadeler:

o Adil gegis, yerel mUucadeleleri ulusal politikalara baglayan bir dontusum yaklasimidir.

o Adil gegis, farkl bélgelerin ihtiyaclarini gézetirken TuUrkiye'nin ortak gelecegdi icin politika
Uretmektir.

o Adil gegis, yalnizca komur bolgelerinin degil, tum bdlgelerin dénUsumunu kapsayan bir
kalkinma vizyonudur.

o Adil gegis, yerelde yasanan deneyimleri gérunur kilarak ulusal karar alma sureclerini
gucglendirmeyi hedefler.
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Farkli tematik alanlarla samimi ortakliklar kurmak ve kapasite gelisimini
desteklemek

Adil gecis, sadece ¢evre STK'larinin sinirlari icine hapsedilemeyecek kadar ¢ok boyutlu
bir toplumsal refah alani. Bu suUrecte toplumsal cinsiyet esitligi orgutleriyle, hak
temelli calisan yapilarla, genclik hareketleriyle ve en dnemlisi is¢i haklari savunuculari
ile sendikalarla samimi, hiyerarsisiz ve kalici is birligi alanlari kurmak, halihazirda cevre
alaninda c¢alisan kurumlarin da farkinda oldugu bir sey. Ama tabii sdylemek ve
yapmak arasinda mesakkatli bir emek yogun sureg var. Diger tematik alanlarin iklim
ve adil gecis gundemiyle bag kurabilmesi icin kurumsal kopruler olmali, karsilikli
kapasite artisi ve bilgi paylasimi suUrecglerini samimiyetle desteklemek de paydas
iletisiminin bir parcasi olarak dikkate alinmali. Bu baglamda, kadin, cocuk, genclik,
yoksulluk gibi hak temelli alanlarda cgalisan STK'larla iklim ve c¢evre &rgutleri ortak
iletisim kampanyalari gelistirebilir. Adil gecisi tek bir cevre sdylemi yerine, farkli hak
alanlariyla iliskilendiren ortak mesaj setleri olusturulabilir. Kampanyalarda farkli
paydaslarin sesini ve deneyimini gorunur kilan; tek bir kurumun sdzculugune dayali
iletisimden kaginarak iletisim stratejileri ¢cesitlendirilebilir.

Tek Temal iklim Diline Ornek ifadeler Ornek Oneri Mesajlar
iklim degisikligi kadinlari daha fazla Adil gecis, kadinlarin gérinmeyen bakim
etkiliyor. emegini azaltan, guUvenli istihdam ve

ekonomik guglenme firsatlarini  artiran
politikalarla mumkun olabilir.

Kadinlar yesil dénisimun parcasi olmali. Yesil donUsum; bakim yUkdnu paylasan,
kadinlarin karar alma sureclerine katildigi ve
yeni istihdam alanlarina erisebildigi bir
donustum oldugunda adildir.

iklim krizi yoksullugu artiriyor. Adil gecis, artan yasam maliyeti ve enerji
yoksullugu karsisinda dusuk gelirli haneleri
koruyan sosyal politikalarla birlikte

dusunulmelidir.

Gencler iklim icin harekete gecmeli. Adil gecis, gencler icin glvenceli is, yeni
meslekler ve yasanabilir kentler insa
etmenin de bir yoludur.

iklim herkesin sorunu. Temiz hava, guvenli is, uygun fiyatl enerji ve
saglikli yasam farkli mucadeleler degil; adil
gegisin ortak talepleridir.

Bu baglamda adil gegisi tanimlayabilecek 6rnek ifadeler:

o Adil gecis, kadinlarin bakim yukunu gérdnur kilan ve bakim ekonomisini dénustimun bir
parcasl olarak ele alan bir yaklasimdir.

e Adil gecis, enerji yoksullugunu azaltan ve yasam maliyetini gézeten sosyal politikalarla
birlikte dusunulmelidir.

o Adil gecis, genclerin gelecege dair kaygilarini azaltan degil, gelecedi birlikte
kurabilecekleri alanlar agcan bir yaklasimdir.

e Adil gegis, cevre, emek, esitlik ve yoksullukla ilgili mucadeleleri ortak bir gelecek
hikayesinde bulusturur.
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Sirecin sorumlulugunu ustlenmeye karsi mevcut gercgekligi isaret etmek

Adil gecgis surecinde termik santrallerin kapatilmasi ya da madenlerin tasfiyesi sivil
toplumun tek basina karar verdigi veya gerceklestirdigi bir hamle degil. Ancak cevre
alaninda calisan kurumlar, bu alandaki emeklerinin de bir sonucu olarak surecte iklim
pozitif gelismeler yasandiginda bu gelismeleri “kutlamak” konusunda fazla istekli
davranma riskini tasiyor. Bu nedenle, yerelde istihdam kaybindan endise eden halki ve
iscileri dogrudan karsisina alacak tepkisel bir dil kurmak onemli bir risk alani
olusturuyor. Sorumlulugu sivil topluma yikan dezenformasyonlara karsi durarak;
komur sektédrinun piyasa kosullari nedeniyle zaten yapisal bir bitise dogru gittigi
gercegini net bir sekilde isaret etmek kritik 6nem tasiyor. Bu anlamda, sivil toplumun
rolUnun karar verici degil, hak savunucusu ve politika 6nericisi olarak netlestirilmesine
ihtiyac var. Sivil toplum, gecis kararlarinin ekonomik ve politik baglamini gérunur
kilmali; sorumlulugu tek bir aktore yUkleyen anlatilari yeniden cercevelemeli. Maden
veya santral kapanislari "basari" diliyle degil, planli ve adil bir gecis ihtiyacl Uzerinden
anlatilmali. Dezenformasyona da hizli, veri temelli ve sade mesajlarla yanit verilmeli,
kamu spotu gibi kanallar kullanilarak veriler kitlesellestirilmeli.

Tepkisel / Riskli Ornek ifadeler Ornek Oneri Mesajlar

Termik santral kapandi, kazandik. Bir santralin kapanmasi tek basina adil gecis
degildir. Asil mesele, bu sUrecte calisanlarin
ve bolgenin geleceginin nasil planlandigidir.

Kémur sektérd ekonomik ve  enerji

Komur sektdru bitiyor. politikalarindaki doénusim nedeniyle
degisiyor. Kbmurden cikis, iscilerin haklarini
ve bolgenin gecimini guvence altina alan
planlarla birlikte yurdtulmelidir.

Bu santraller yUzinden insanlar zarar Sagligi koruyan politikalar ile gecim hakkini
goruyor; kapatilmalari sart. birlikte glvence altina alan ¢cézUmlere ihtiyag
var.

Kimseyi geride birakmayan, insanlara
guvenceli is alanlari yaratan enerji ve
kalkinma politikalarini savunuyoruz.

Kémure karsi mUcadele ediyoruz.

Santrallerin kapatilmasi iklim icin buUyuk bir Iklim icin atilan her adimin ayni zamanda
zafer. boélgedeki insanlar icin de adil sonuclar

Uretmesi gerekiyor.

Bu baglamda adil gecisi tanimlayabilecek 6rnek ifadeler:

o Adil gegis, komurden cikisi kutlamak degil; bu surecin insanlar icin nasil adil olacagini
birlikte planlamaktir.

e Adil gecis, donUsimun kazananlarini ve kaybedenlerini yaratmak degil, kimseyi geride
birakmayan ¢dzumler Uretmektir.

o Adil gegis, ekonomik déntUsuimun kaginilmaz oldugu bir suregte haklari, ge¢imi ve yasami
birlikte glvence altina almaktir.

o Adil gecis, korku ve belirsizligi buyUten degil; guven, katilim ve ortak ¢ézUm Ureten bir
doénusum yaklasimidir.

e Adil gecis, enerji politikalarinin &tesinde insanlarin yasamini, emegini ve bdlgenin
gelecegini birlikte planlamaktir.
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Cevre ve iklim alaninda calismayan sivil toplum aktorleri

"Doga yitkiminin yukunud en onde isciler cekiyor;, dontsumun faturasi da iscilere
kesilemez." Mazzocchi, Tony, A Superfund for Workers: How to Solve the Jobs vs.
Environment Dilemma

Maden iscilerinin 6rglitlendigi sendikalar icin bu bir gecisten 6te!

Adil gecis, 6zellikle dogru sekilde kullanilmadiginda, bazi sendika temsilcilerinin ve bu
alanda calisan uzmanlarin ifade ettigi Uzere “sermayenin yapisal dénusimu
yumusatmak ve isci sinifinin tepkisini sontimlemek icin Urettigi bir illGzyon” olarak
gorulme riski tasiyor. Bunu dnlemek icin sendikalarin surecin aktif bir parcasi olmayi
talep etmesi hayati 6neme sahip. Eger donusum kacinilmazsa, bu dénusumun
sartlarini belirleyen pasif bir kurban dili yerine, aktif bir kurucu dil benimsenmeli.
Sendika, "Bizi ortadan kaldiracak bu gecisi kabul etmiyoruz" demekle yetinmeyip,
"Sermayenin finanse edildigi degil, isci sinifinin haklarinin mesru &zne olarak
korundugu bagimsiz bir adil gecis programi istiyoruz" argimanini 6ne cikarmali.
Dolayisiyla sendikalarin adil gecgisi "is kaybini telafi edecek bir destek paketi" olarak
degil, iscilerin hak mucadelesinin yeni bir basligi olarak cercevelemesine ihtiyac var.

Kaginilmasi Gereken Ornek ifadeler Ornek Oneri Mesajlar

Adil gecis iscileri issiz birakacak bir projedir.  Adil gegis, iscilerin issiz kalmadigi, haklarinin
korundugu ve yeni istihdamin guvence
altina alindigi bir program olmalidir.

iscilerin s6z sahibi olmadigi hicbir déonusium

Bu gegis sermayenin projesidir. adil degildir. Sendikalar adil gecisin kurucu
tarafi olmalidir.

iklim politikalarinin bedelini isciler 6duyor. ~ IKim  politikalarinin - bedeli iscilere
yUklenmemeli; kamu ve isveren sosyal
koruma mekanizmalarini birlikte

olusturmalidir.

Bir maden kapaniyorsa, o sehir icin yeni
istihdam, egitim ve ekonomik cesitlilik plani
da birlikte aciklanmalidir.

isciler déntstmun magdurudur. Isciler donusumun magduru degil, sartlarini
belirleyen mesru aktorlerinden biridir.

Maden kapanirsa bu sehir biter.

Bu baglamda adil gecisi tanimlayabilecek 6rnek ifadeler:

e iscinin gecim hakki ile iklim politikalari birlikte planlanabilir; adil gecis bunun aracidir.

o Adil gegis, iscilerin haklarini pazarlik konusu degil, dontisimun 6n kosulu olarak géren bir
yaklasimdir.

o Adil gecis, iscinin olmadigi masada degil, is¢inin s6z sahibi oldugu muzakere sUreclerinde
mMuUmkundur.

o Adil gegis, is kaybini ydnetmek degil; glvenceli istihdami birlikte planlamaktir.

o Adil gecis, emegdin, sosyal korumanin ve toplu pazarligin donisumun merkezinde yer
aldigi bir programdir.

o Adil gegis, isciler icin fedakarlik degdil; hak, guvence ve katilim talebidir.
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“Yeni Yetkinlikler ve Beceriler” séylemini tek basina bir ¢6ziim olarak sunmamak

Adil gecgis tartismalarinda siklikla &ne c¢ikan “mesleki egditim”, “yeniden beceri
kazandirma” ve “yeni yetkinlikler” sdylemi, tek basina guven veren bir iletisim ¢ercevesi
olusturmuyor. Paydaslar, bu sdylemin mevcut islerin ve bdlgesel ekonomilerin
gelecegine iliskin somut bir plan sunmadigl sUrece gercekci bulunmadigini ifade
ediyor. Bu nedenle iletisim, yalnizca bireylerin yeni beceriler edinmesine degil; bu
becerilerin hangi istihdam alanlarina karsilik gelecegdine, bdlgesel ekonominin nasil
cesitlenecegine ve kamu ile isverenlerin bu sUrecte hangi sorumluluklari
Ustlenecegine de odaklanmali. Mesleki egitim, adil gecisin tek ¢cézUmUu olarak degil;
istihdam ekosistemini koruyan, KOBi'leri, yerel yatirim alanlarini ve bélgesel kalkinmay!
destekleyen butuncul bir dontstim planinin parcasi olarak anlatilmali.

Mesleki egitim herkesi yesil islere Mesleki egitim, hangi bdlgede hangi islerin
hazirlayacak. yaratilacagina dair somut planlarla birlikte
tasarlanmalidir.

Yesil dénUstiim binlerce yeni is yaratacak. Yeni is alanlarinin nerede, kimler icin ve
hangi guvencelerle olusturulacagr acik
bicimde anlatiimalidir.

Yesil ekonomiye uyum saglamamiz gerekiyor. Bolgenin ekonomisini glglendirecek
yatirnmlar, KOBI'ler ve yeni Uretim alanlari
donusumun pargasi olmalidir.

Madenciler yesil islere gecebilir. Yeni istihdam secenekleri, iscilerin mevcut
haklarini ve gelir guvencesini geriletmeyen;
deneyimlerini ve mesleki birikimlerini
degerli goéren bir yaklasimla birlikte
planlanmalidir.

Bu baglamda adil gecisi tanimlayabilecek 6rnek ifadeler:

o Adil gegis, yalnizca yeni beceriler kazandirmak degil; bu becerilerin karsiliginda guvenceli
istihdam yaratmaktir.

o Adil gecis, mesleki egitimi tek basina ¢6zUm olarak degdil, bdlgesel kalkinma planinin bir
parcasl olarak ele alir.

o Adil gecis, calisanlardan uyum beklemek kadar kamu ve isverenlerin de sorumluluk
Ustlendigi bir dontdsum yaklasimidir.

e Adil gecis, yeni is alanlarini yalnizca vaat etmek degdil; bunlarin hangi bolgede ve kimler
icin olusturulacagini seffaf bicimde planlamaktir.

e Adil gecis, bdlgenin ekonomik cesitliligini guclendiren, yerel Uretimi ve KOBI'leri
destekleyen bir gelecek planidir.
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Cevre ve iklim alaninda ¢alismayan sivil toplum aktoérleri

TOPLUMSAL CiNSIiYET ESiTLiGi, KADINLAR VE ADIL GECIiS

“Ekolojik bir dunya hayali, erkeklerin ruzgdr turbini insa ederken kadinlarin
sessizce dinleyip, ekmek yaptigi ve hali silktigi bir toplumla mi gercege
donusecek?” (Petra Kelly, Alman Yesiller Partisi kurucusu)

“Gecgis” adil olmadiginda kadinlarin hayatinda neleri degistiriyor?

Mekanda Adalet Dernegdi'nin “Adil Gegis icin Ermenek’ten Dersler” raporu bu
konuda cok énemli veriler sagliyor. Ermenek’te yasanan komur ekonomisinden
plansiz ve ani c¢ikis, hane halki dengelerini sarsarak en c¢cok kadinlarin yasam
alanlarini ve yuklerini etkilemis ve etkiliyor. Erkeklerin madenlerin kapanmasiyla
issiz kalmasi, borclanmasi veya baska sehirlere go¢ etmek zorunda kalmasi, hane
icindeki Ucretsiz bakim emeginin (¢ocuk, yasli, hasta bakimi ve ev idaresi)
tamamen kadinlarin Uzerine yikilmasina neden oluyor. Ekonomik krizi ikame
etmek isteyen kadinlar; guvencesiz, kayit disi, dusuk Uucretli ve mevsimlik
tarim/hayvancilik islerine yoneliyor. Buna karsin, yereldeki doénUsim
pratiklerinde (alternatif istihdam, tarimsal kooperatifler vb.) kadinlarin
taleplerinin, deneyimlerinin ve ihtiyaclarinin géz ardi edildigi dikkat ¢ekiyor. Bu
bulgular iletisimde kadinlari yalnizca dénusumden etkilenen bir grup olarak
degil, donusumun hak sahibi ve karar verici 6zneleri olarak gorunur kilmayi
gerektiriyor. Kadinlarin yasadigi bakim yUkud, guvencesiz ¢calisma ve gérunmeyen
emek yalnizca bir magduriyet hikayesi olarak degil; politika degisikligi talep eden
somut bir adalet meselesi olarak anlatiimali.

“iklim krizinin sonuglarindan en ¢ok kadinlar etkileniyor”dan bir 6tesi

Iklim krizinin sonuclarindan kadinlarin en cok etkilenen kisilerden oldudu
oncelikli olarak bir gercek. Bu konuda yapilan calismalar ve iklim krizinin gun
gectikce daha radikal etkilerini gozlemledigimiz bu guUnlerde bu gercegdi
kanitlayan oldukca fazla 6rnek var. Ancak séz konusu olan adil gecis ve enerji
dénUsumunu konusmak olunca buradaki argumanlar tek basina gecisle ilgili
talepleri sekillendirmeye yetmiyor. Adil gecis konusunda toplumsal cinsiyet
esitliginden bahsetmek icin tum kaynaklardan esit hak talebini vurgulamak
gerekiyor.

Adil gecisin merkezinde is kaybina ugrayan Kisilerin yasadigi zararin en aza
indirilmesi var. Bu da yeni is alanlari ve yeni is becerileri demek. Buradaki yeni is
alanlarindan sadece madende calisan erkekler mi faydalanacak? Bu yeni
alanlarda kadinlarin istihdami i¢in yeni bir olanak ortaya c¢cikiyor mu? Bu alanda
calisan kadinlarin/kadin érgutlerinin  ya da toplumsal cinsiyet esitligini
gundemine alan kurumlarin bu yeni olanaklardan kadinlarin da esit sekilde
yararlanmasini iletisimlerinin merkezine almasi gerekiyor. Bu baglamda, iletisim
yalnizca "kadinlar daha cok etkileniyor" séyleminde kalmamali; kadinlarin
dénusumden esit yararlanma hakkini gérunur kilmali. Yeni istihdam alanlari,
girisimcilik destekleri, finansmana erisim, enerji kooperatifleri ve karar alma
mekanizmalari kadinlarin da esit bicimde yer alacagi firsatlar olarak anlatiimali.
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Bakim ekonomisi: Yeni diinyayli hayal etmenin adil yolu ya da “Yesil bir
ekonomi yetmez, Yesil mor bir ekonomi gerek!”

Mevcut piyasa sistemi cocuk, yasli ve hasta bakimi gibi insan refahinin en temel
tasi olan Udcretsiz "bakim emegine" ayrilan zamani ciddi bi¢cimde kisithyor.
Kisacasl tum bunlari konusurken bir yandan da kuresel bir "bakim krizi"
icerisindeyiz. Mevcut sistem, bakim emegini surdurebilmek i¢cin toplumsal
cinsiyet, sinif ve etnisite eksenindeki esitsizlikleri yeniden Uretmeye; bakim
emeginin uluslararasi gocu ve gocmen kadin emeginin sdomurusu Uzerine insa
etmeye devam ediyor. Bu baglamda mor ekonomi; surdurulebilir bir toplumsal
yeniden Uuretim, adil bir donusum ve gercek bir refah icin bakim emeginin
degerini merkeze alan ve toplumsal cinsiyet esitligini gdézeten radikal bir sistem
dénUsumunU savunuyor (ilkkaracan, 2015).

Kisacasl yeni ekonomilerde bakimin yeri ne olacak? Bakim yuku de yeni bir “is
alani” haline gelebilir mi? Sektorel donusumde bakim da yer bulabilir mi? Bakim
isleri de “yeni zamanin” isleri arasinda itibarli bir sekilde yerini alabilir mi?
Toplumsal cinsiyet esitligi ve iklim kesisiminde calisan kurumlar, bu sorulari
sormakta ve bakimi yeni ekonomik modellerin itibarli ve gérunur bir parcgasi
haline getirmek icin ¢cabalamakta israrci olmali. Bu nedenle iletisimin bir diger
merkezi de bakim emegi olmali. Bakim emegi, iklim iletisiminde gérunmeyen bir
baslik olmaktan c¢ikarilmali. Adil gecis iletisimi; cocuk, yasli ve hasta bakimini
yalnizca hane ici bir sorumluluk degil, kamusal refahin ve ekonomik donusimun
temel unsurlarindan biri olarak anlatmali.
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Kacinilmasi Ggreken/Yetersu Ornek Srnek Oneri Mesajlar
Ifadeler

Adil geciste en 6nemli mesele iscilerin Adil gecis, istihdam kadar kadinlarin bakim
istihdami. yukunu, ekonomik glvencesini ve gundelik
yasamini da gdzeten politikalar gerektirir.

Kadinlarin bakim emegi, gegim stratejileri ve

Kadinlar iklim krizinden daha fazla karar alma sureclerine katilimi adil gegis
etkileniyor. politikalarinin merkezinde yer almaldir.

Yesil doénusum, kadinlar icin guvenceli
istihndam, girisimcilik, kooperatifler ve Uretim
alanlarina esit erisim yaratmahdir.

Kadinlari yesil islere dahil etmeliyiz.

Gegis herkes icin yeni firsatlar yaratacak. Yeni  firsatlar, kadinlarin  finansmana,
egitime, toprada, enerjiye ve yeni ekonomik
alanlara esit erisimini guUvence altina
aldiginda adil olur.

Kadinlar yeni is alanlarindan yararlanmal.. Adil gegcis, kadinlara yeni yukler degil, yeni
haklar ve yeni olanaklar getirmelidir.

Bu baglamda adil gegisi tanimlayabilecek érnek ifadeler:

o Adil gecis, kadinlarin gérunmeyen bakim emegini géranur kilan ve bunu kamusal
bir sorumluluk olarak taniyan bir dénusum yaklasimidir.

e Adil gegis, kadinlarin yeni ekonomik firsatlardan esit bicimde yararlanmasini ve
karar alma sureclerinde esit temsilini savunur.

o Adil gecis, iklim politikalarini toplumsal cinsiyet esitliginden bagimsiz degil, onunla
birlikte kurar.

e Adil gegis, enerji dénusiumunun maliyetini kadinlarin  Ucretsiz emegine
yuklemeyen bir donusum yaklasimidir.

e Adil gecis, yeni ekonomik firsatlar yaratirken kadinlara yeni bakim, ge¢cim ve
guvencesizlik yukleri Uretmeyen bir ddnusumu ifade eder.
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Cevre ve iklim alaninda ¢calismayan sivil toplum aktorleri
GENCLIK VE ADIL GECIS

“Gencler zaten kayitsiz ¢alisiyordu, simdi atik havzalarinda &éldyorlar ve bunun
adi Yesil Istihdam oldu" (Sivil Toplum Temsilcisi, Genclik Orgutu)

Genglerin hem kararlarda hem de sonucglarda objelestiriimesine karsi ¢cikmak

Genglerin  katilimi ¢codu zaman yalnizca “gencgler de surece dahil edildi”
denilebilmesi icin sembolik ve sayisal bir temsil duzeyinde kaliyor. Genclerin
toplantilarda bulunmasi, panellerde konusmasi ya da katilimci listelerinde yer
almasi tek basina anlamli katilim yaratmiyor. Adil gecis iletisiminde gencler
yalnizca dinlenen veya temsil edilen degil; gundem belirleyen, oneri gelistiren,
karar alma, uygulama ve izleme sureclerinde gercek etkiye sahip hak sahipleri
olarak goérulmeli.

Diger yandan “gelecegin meslekleri” ve *“dijital isler” sdylemi altinda ortaya
clkabilecek guvencesiz, esnek ve dusuk guvenceli calisma bicimleri cogu zaman
gérunmez kalirken, bu dénusumun dogal muhatabi olarak yine gencler isaret
ediliyor. Oysa gencler ve genclik orgutleri, yesil donusum sdylemi altinda yeni
guvencesizlik bicimlerinin ortaya c¢ikma riskine iliskin 6nemli bir bilgi ve
mucadele birikimine sahip. iletisim stratejisi bu elestirel birikimi gorunar kilmal,
gencleri donusumun nesnesi degil, donusumun yénunu belirleyen esit aktorler
olarak konumlandirmali. Genclik iletisimi, “gencleri surece dahil ettik”
sdyleminden “genclerle birlikte karar aliyoruz” séylemine gecmeli. iletisim
calismalarinda gencler hedef kitle degil; kampanyalarin, politika énerilerinin ve
savunuculuk mesajlarinin birlikte Ureticisi olarak yer almali.

Soylemin merkezini degistirmek: "Yesil is Yaratmak" degil, "issizligi C6zmek
Igin Yesil Dontsimi Kullanmak"

TUIK'in 2025 verilerine gére 15-24 yas grubundaki genclerin %23,3'U ne egitimde
ne istihdamda yer aliyor; bu oran gen¢ kadinlarda %30,9'a yukseliyor. Ayni yas
grubunda genc issizlik orani ise %15,3. Bu tablo, genclik tanimini 18-35 yas arasi
olarak alindiginda daha da ciddi bir hal aliyor. Dolayisiyla, yesil dénusimun
yalnizca yeni is sayisini artiran degil, genclerin ekonomik guvenligini ve insana
yakisir ise erisimini guclendiren bir politika alani olarak ele alinmasi gerekiyor.
Bununla birlikte, iklim vizyonunun yalnizca “yeni sektoérler”, “yesil isler” ve
“gelecedin meslekleri” sdylemine sikismasi genclikte guclu bir karsilik bulmuyor.
Genclerin yasadigl temel mesele yalnizca is bulamamak degil; gUvencesiz
calisma, dusuk Ucret, barinma krizi, sosyal guvenceden yoksunluk ve gelecege
dair belirsizlik. Bu nedenle iletisimde sorunun kurulus bi¢cimi degismeli. Adil
gecis, yalnizca yeni is sayisini artiracak bir istihdam politikasi degil; genclerin
ekonomik guvenligini, insana yakisir ise erisimini ve uzun vadeli yasam
guvencesini guc¢lendirecek kamusal bir donusum araci olarak anlatilmali. Genclik
iletisiminde “yesil isler geliyor” vaadi tek basina yeterli degil. Gencler i¢cin hangi
sektorlerde, hangi kosullarda, hangi haklarla ve hangi bdlgelerde yeni istihdam
alanlarinin olusacagi acik bicimde anlatilmali. Asil soru: “Yesil déonusumu gencg
issizligini ve guvencesizligi azaltacak, insana yakisir isler yaratacak ve genclerin
ekonomik guvenligini guclendirecek kamusal bir dénusum aracina nasil
cevirebiliriz?” olmall.
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iklim bireysellestirildikce adil gecis konusmak imkansizlasiyor

Gencleri hedef alan adil gecis iletisiminde, bireysel tuketim aliskanliklarini éven
veya geri donusumu kutsayan romantik dilden uzaklasiimall. Bunun yerine;
piyasa sartlarina teslim edilmis "o6zel ydnetisim" modelleri elestirilmeli; devlet
odakli, mudahaleci ve kamusal bir "planlamaya dayali ekonomi" modeli talep
edilmeli. Madem “gencler gelecegimiz”(!) gelecegi kurma konusunda sozu
buylUtmek de adil gecis ve genclik kesisiminde olmazsa olmaz bir gundem.
Genclik haklari temelli adil gecis iletisiminde, bireysel tuketim aliskanliklarini
oven ya da geri dénusumu tek ¢o6zum olarak sunan romantik bir dilden
uzaklasiimali. iklim krizinin sorumlulugunu bireysel tercihlere indirgeyen iletisim,
genclerin karsi karsiya oldugu yapisal sorunlari gorunmez kiliyor.

Adil gecis iletisimi; enerji, ulasim, barinma, egitim ve istihdam gibi alanlarda
kamusal sorumlulugu gérunur kilan bir dil kurmali. Gencglerden yalnizca “dogru
tuketici” olmalarini degil, hak talep eden yurttaslar ve orgutlu aktorler olarak
politika  sureclerine  katilmalarini  destekleyen  bir iletisim  yaklasimi
benimsenmeli. iletisim calismalari, bireysel davranis degisikligini merkeze
koymak yerine genclerin kamusal politika taleplerini gérunur kilmali.

“Hangi gen¢?”: Genglik icindeki esitsizlikleri gorinur kilmak

Genclerden cogunlukla butunlUukld ve homojen bir toplumsal grup olarak so6z
ediliyor. Oysa genclerin adil gecis surecindeki konumlari; sosyoekonomik
kosullar, yasanilan bolge, egitim ve istihdam durumu ve toplumsal cinsiyet gibi
etkenlere bagli olarak farklilasiyor. Ornegdin kémur bdlgesinde yasayan genc bir
isciyle buyuksehirde universite egitimi alan bir gencin; geng¢ bir kadinla engelli
veya multeci bir gencin donusum suUrecindeki ihtiyaclari ve karsilastigl engeller
ayni olmayabilir. Gen¢ kadinlarin ne egitimde ne istihdamda olma oraninin geng
erkeklerden belirgin bicimde yuksek olmasi da genclik politikalarinin kesisimsel
bicimde ele alinmasi gerektigini gdsteriyor.

Gengler tek ve homojen bir toplumsal grup olarak ele alinmamali. Dusuk gelirli
genclerin, genc¢ kadinlarin, LGBTIi+ genclerin, genc iscilerin, ciraklarin,
stajyerlerin, 6grencilerin ve kdmur ile sanayi bdlgelerinde yasayan genclerin adil
gecis surecindeki ihtiyaclari ve karsilastiklari riskler farklilasiyor. Genclik haklari
temelli adil gecgis iletisim ve savunuculuk calismalari bu farkliliklari gérunuar
kilmali; gencler arasindaki mevcut esitsizlikleri yeniden uUretmeyen katilim ve
sosyal koruma mekanizmalari talep etmeli.
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Gencgler gelecegimiz. Gengler gelecegin degil, bugunun iklim,
istihdam, barinma ve yasam politikalarinin
hak sahibi ézneleridir.

Genglerin katilimi, yalnizca temsil edilmek
Gencleri de sUrece dahil ettik. degil; karar alma, uygulama ve izleme
sureclerinde gercek s6z sahibi olmaktir.

Yesil isler gencler icin bUyuk firsat. Yesil dontstm, gengler icin glvenceli, insana
yakisir ve hak temelli istihdam olanaklari
yaratabildigi élctde adildir.

Gengler yeni beceriler edinirse donusime Yeni beceriler tek basina ¢déziUm degildir;
uyum saglar. egitim, sosyal guUvence ve guvenceli
istihdam birlikte planlanmalidir.

Gencler iklim hareketinin sesi. Gengler tek bir grup degildir; farkli genclik
deneyimlerini ve esitsizlikleri goérdnur kilan

kapsayicl iklim politikalari Gretilmelidir.

Adil gecis, genclerden fedakarlik beklemek
Gengler iklim degdisikligi icin mucadele degil: genclerin haklarini, gecimini ve
etmeli. gelecegdini gUvence altina alacak politikalari
talep etmektir.

Bu baglamda adil gecisi tanimlayabilecek 6rnek ifadeler:

Adil gegis, genclerin yalnizca gelecegini degil, bugunku yasam kosullarini da iyilestiren bir
dénustumdur.

Adil gecis, genclerin karar sureclerine sembolik degdil, esit ve anlamli katilimini glvence
altina alir.

Adil gecgis, gencler icin yalnizca yeni isler degdil; gUvenceli ¢alisma, barinma, sosyal
guvenlik ve insana yakisir yasam hakki talep etmektir.

Adil gecis, iklim krizinin yukinu genclerin omzuna birakan degil; kamusal sorumlulugu
ve ortak ¢ozUmu buyUten bir dénusum yaklasimidir.

Adil gecis, farkli genclik deneyimlerini goérunur kilan; gen¢ kadinlari, geng iscileri,
o6grencileri, ¢iraklari ve kdmur bdlgelerinde yasayan gengleri birlikte géren kapsayici bir
doénusimu ifade eder.

Adil gecis, gencleri yalnizca iklim krizinden etkilenen bir kusak olarak degil; dondsimun
tasariminda, uygulanmasinda ve denetlenmesinde sdz sahibi hak 6zneleri olarak kabul
eder.
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SONUC:
GELECEGi BUGUNDEN VE BIiRLIKTE INSA ETMEK

Bu rehber boyunca yer verdigimiz algl arastirmasi, sdylem analizi ve saha
bulgulari bize tek bir gercegi fisildiyor: Turkiye'de adil gecisi sadece teknik bir
enerji donusumu, dar bir uzmanlik jargonu ya da ucu acik bir finansman
pazarligr olarak ele almak bizi toplumsal bir cikmaz sokaga goturuyor.
Donusumun sinirda karbon duzenlemeleri veya emisyon ticaret sistemleri gibi
dissal dinamiklerin dayattigl bir "ticari reaksiyon" olarak kalmasi ne yerelde ne
sivil toplumda ne de emek hareketinde mesru bir karsilik bulabiliyor.

Sivil toplum aktoérleri, sendikalar, yerel yonetimler ve merkezi kamu icin adil bir
gecisi mumkun kilmanin yegane yolu, meseleyi bir toplumsal refah ve kalkinma
planlamasi olarak yeniden tanimlamaktir. iletisim stratejilerimizin kalbine soyut
gelecek senaryolarini degil, bugunun yakici ekonomik gerceklerini koymak
zorundayiz. Kisacasi: "Ay sonunu getirememe kaygisi ile diinyanin sonunun
gelmesi miicadelesi birbirinden bagimsiz degildir."

Bu rehberin temel argimani, adil gecgis iletisiminin yalnizca dogru kavramlari
kullanma meselesi olmadigidir. iletisim; kimin hikayesinin anlatildigina, kimin
sézunun duyulduguna, hangi esitsizliklerin gdérunur kilindigina ve hangi
gelecegin mumkun oldugunun tarif edildigine dair politik bir tercihtir. Adil gecis
ancak iscilerin, kadinlarin, genclerin ve yerel topluluklarin deneyimlerini merkeze
alan; kimseyi geride birakmayan ortak bir gelecek dili kurabildigi olcude
toplumsallasabilir. Adil gecis iletisimi, iklim krizini anlatmanin 6tesinde, birlikte
nasil yasayacagimizi, nasil Uretecegimizi ve dénusumun yukunu nasil
paylasacagimizi konusmanin davetidir. Bu nedenle mesele yalnizca dogru mesaji
vermek degil; daha adil, katilimci ve esitlik¢i bir gelecegi birlikte kurabilecek
ortak bir dil Uretmektir.

Bu rehberi bugunun adil gecis iletisiminin tum merkezi aktdrlerine yardimci
olmasi icin tasarladik. Umariz alana kalici olumlu etki birakabilecek bir katki
sunabilmisizdir.
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	Ulusal Adil Geçiş Stratejisi ve İklim Kanunu kapsamında hazırlanacak ikincil mevzuat, adil geçiş politikalarının kömür bölgelerini de kapsayacak şekilde geliştirilmesi açısından önemli bir fırsat sunuyor. Bu mevzuatta kömür bölgelerine yönelik planlama, yönetişim ve finansman araçlarının açık biçimde tanımlanması; ekonomik çeşitlenme, istihdam dönüşümü, yerel kalkınma ve dönüşümün sosyal etkilerinin yönetilmesine ilişkin politika araçlarının oluşturulması gerekiyor.
	Sonuç olarak Türkiye’de adil geçişe ilişkin politika çerçevesi son yıllarda belirgin biçimde gelişse de bu gelişme henüz kömürden çıkış politikasına ve kömür bölgelerine yönelik bütüncül bir dönüşüm çerçevesine karşılık gelmiyor. Kömür sektöründe resmi bir çıkış kararı olmaksızın daralma devam ederken, bu bölgelerin dönüşümünü yönetecek yer temelli planlama, yönetişim ve finansman araçlarının oluşturulmaması önemli bir boşluk yaratıyor. Bu nedenle önümüzdeki dönemin temel meselelerinden biri, gelişmekte olan ulusal ve sektörel adil geçiş çerçevesinin kömür bölgelerinin özgün ihtiyaçlarını ve dönüşüm dinamiklerini kapsayacak biçimde genişletilmesi olacak.
	ÖRNEK VAKA ANALİZİ:
	ALMANYA
	ÖRNEK VAKA ANALİZİ: ALMANYA
	Bu deneyim, Türkiye açısından önemli bir çıkarım sunuyor. Adil geçişin yalnızca teknik, çevresel ve ekonomik boyutlarına odaklanmak yeterli değil; işçilerin, kadınların, gençlerin ve yerel toplulukların dönüşümü nasıl deneyimlediğini görünür kılan, yaşam deneyimlerini ve toplumsal etkileri merkeze alan bir yaklaşımın geliştirilmesi gerekiyor.
	Rehberin bu kısımda da bu çalışma ziyaretinin temel çıktılarını paylaşarak, adil geçişle ilgili merkez meseleleri örnek üzerinden de incelemeyi ve kavramı bu anlamda pekiştirmeyi hedefliyoruz:
	Çalışma ziyaretinde bizimle paylaşılan “tartışma metni” (Schoen, 2023) süreci şöyle özetliyor:

	Metinde sürecin başlangıcındaki motivasyonu şu iki başlıkta ifade ediyor:
	Rekabet Edebilirlik Krizi: Almanya'da (özellikle Ruhr Vadisi'nde) taş kömürünün açık ocaklardan veya sığ derinliklerden çıkarılamaması, madenciliğin 1500 metreye varan derinliklerde yapılmasına yol açmış ve bu durum üretim maliyetlerini aşırı artırmış.
	Küresel Pazar ve Enerji Çeşitliliği: Enerji sektörünün serbestleşmesiyle birlikte ABD, Güney Afrika ve Avustralya gibi ülkelerden ithal edilen ucuz kömür, yerli üretimin yerini almış. Ayrıca enerji karmasının ucuz ithal petrol, doğal gaz ve nükleer enerjiye doğru çeşitlenmesi, yerli kömüre olan talebi azaltmış. Güncel durumda ise aslında halen devam eden enerji dönüşümü sürecinin “sloganı” değişim göstermiş ve aşağıdaki başlıklar altında değerlendirilmeye başlanmış.
	İklim Değişikliği ve Sürdürülebilirlik: 2000'li yıllardan itibaren kömürden çıkış motivasyonu tamamen iklim krizi, sera gazı emisyonlarının azaltılması ve çevre koruma odaklı hale gelmiş.
	Uluslararası Yükümlülükler ve Yasal Hedefler: Kyoto Protokolü'nü uygulamak üzere 2005'te kurulan AB Emisyon Ticaret Sistemi (EU ETS), kirletici endüstrileri emisyon azaltımına zorlamış. Ardından imzalanan 2015 Paris Anlaşması ve AB'nin 2050 net sıfır hedefleri doğrultusunda Almanya, 2045 yılına kadar sera gazı nötr olma hedefini yasal zemine bağlamış. Bu durum, elektrik üretim emisyonlarının büyük kısmından sorumlu olan kömürlü termik santrallerin ve linyit madenlerinin tamamen kapatılmasını zorunlu kılmış.

	1960’lardan itibaren fosil yakıtlardan çıkış sürecini başlatan Almanya’nın hedefi kademeli olarak 2030’ların sonlarında tamamen kömürden çıkmış olmak. Bu uzun süreç dokümanda şu üç temel döneme ayrılıyor:
	1960-1970'ler (Merkeziyetçi/Koruyucu Dönem): Ekonomik çöküşü engellemek adına sektöre büyük devlet sübvansiyonları (örneğin Kohlepfennig) verilmiş, işçilere yönelik erken emeklilik ve sosyal tazminat mekanizmaları geliştirilmiş.
	1980-1990'lar (Aşağıdan Yukarıya Dönem): Paradigmada köklü bir değişim yaşanarak endojen yerel potansiyele, KOBİ'lere ve üniversite-sanayi iş birliklerine odaklanılmış. IBA Emscher Park modeliyle eski maden alanları endüstriyel miras turizmine ve teknoparklara dönüştürülmüş.
	2000'ler ve Sonrası (Düzenleyici/Sürdürülebilir Dönem): Dönüşüm iklim hedefleri ve yasal kömürden çıkış takvimleri (Kohleausstieg) ile entegre edilmiş.
	Yine metne göre adil dönüşümün temel ilkelerinden biri olan "kimseyi geride bırakmamak", geçiş sürecinde zarar görebilecek işçileri, kırılgan nüfusu ve etkilenen toplulukları korumak adına atılan sosyoekonomik adımları kapsıyor. Bu hedef altında Almanya’da uygulanan temel önlemler ve adımlar şunlar olmuş:
	Sosyal Güvenlik ve Koruma Şemsiyesi (Baseline Policies): İşçilere ve işletmelere kriz anında bir güvenlik ağı sunan işsizlik sigortası, gelir desteği ve profesyonel kamu sağlığı sistemine erişim sağlanmış.
	Emeklilik Teşvikleri: Dönüşüm sürecinde maden işçilerinin sosyoekonomik statülerini korumak amacıyla devlet destekli erken emeklilik planları devreye sokulmuş (örneğin; yer altı madencileri için 50, yer üstü madencileri için 57 yaş sınırı getirilmiş).
	Yeniden Nitelik Kazandırma ve Mesleki Eğitim: Sektörden ayrılan gençlerin ve işçilerin yeni iş kollarına uyum sağlayabilmesi için kariyer danışmanlığı altyapısı genişletilmiş, özel yetenek eğitimleri ve iki aşamalı (dual) mesleki eğitim programları finanse edilmiş.
	İstihdam Destekleri ve İş Yaratma: Ağır altyapı yatırımları ve inşaat sektöründe geçici istihdam yaratılırken; otomotiv, hafif imalat ve elektronik gibi yeni/kitlesel istihdam alanlarına geçiş yapacak işçiler için işverenlere ödeme katkıları (sübvansiyonlar) sunulmuş.
	Bölgesel ve Kentsel Gelişim Yatırımları: Madencilikten etkilenen şehirlerin cazibesini ve yaşam standartlarını artırmak amacıyla yol ağları yenilenmiş, hastaneler, parklar ve yeni bir üniversite ağı kurulmuş.
	Eski Endüstri Alanlarının Dönüştürülmesi: Kömür ve maden sahaları (IBA projeleriyle) startup merkezlerine, iş parklarına, kültür mirası alanlarına ve turizm merkezlerine dönüştürülerek yerel halk için yeni geçim kaynakları yaratılmış.
	Sosyal Diyalog ve İşçi Hakları: İşçilerin şirket yönetimlerinde ve sektörel düzeydeki toplu sözleşmelerde söz sahibi olmasını sağlayan yasal haklar (Mitbestimmung) korunarak, dönüşüm tazminatları adil bir şekilde müzakere edilmiş.
	Bu temel analiz oldukça kapsamlı bir şekilde Almanya örneğine dair bilgi veriyor ve aslında temel handikapları da izlememizi sağlıyor.
	Kömürden çıkış sürecinin motivasyonu zaman içerisinde değişim göstermiş: Almanya’nın “kömürden çıkış” sürecinin başlangıç motivasyonu finansal bir motivasyon. Almanya’da kömür üretiminin maliyeti bu üretimi yapmayı anlamsızlaştırıyor. O yüzden kömürden çıkış asıl olarak kaçınılmaz bir dönüşümün önemli bir parçası. Dönüşüm sadece kömürün terk edilmesini de içermiyor, Almanya’ya özdeşleşen ağır sanayiden yeni dönemin ihtiyaçlarına uygun sektörlere geçiş de beraberinde geliyor. Enerjiyi dönüştürmek aslında ülkenin tüm iktisadi stratejisini de dönüştürmeye denk düşüyor.
	Sosyal konular merkezde değil: Zaman içerisinde buradaki adımlar iklim gündeminin içinde değerlendirilmeye başlanmış. Ancak geçiş süreci başlangıçta sosyal meseleler merkezinde kurgulanmadığı için sosyal boyuttaki en kritik konu hak kayıplarının önlenmesi olmuş. Hak kayıplarının önlenmesi konusunda adımlar atılsa da konunun kesişimselliği Almanya’nın geçiş anlatısında merkezi bir yer kaplamıyor. Toplumsal cinsiyet, gençlik, çocuklar, bakım emeği veya kırılgan grupların dönüşüm sürecini nasıl deneyimlediğine ilişkin sistematik veri, politika araçları ve iletişim anlatıları ise görece daha az görünür durumda. Bu da uzun yıllar süren bu dönüşümün toplumsal etkisini anlamayı zorlaştırıyor. Bu anlamda geçişin işçilerin hak kayıplarını gözetme noktasında adaleti gözettiğini ve bu anlamda adil bir geçiş olduğunu söylemek mümkün olsa da “toplumun tüm kesimleri için bir adaletten bahsedebilir miyiz?” sorusuna net bir yanıt yok. Bu gözlem, adil geçişin sosyal boyutunun yalnızca istihdam ve işçi haklarıyla sınırlı değerlendirilmemesi; farklı toplumsal grupların ihtiyaçlarını, deneyimlerini ve eşitsizliklerini görünür kılan daha kapsayıcı bir iletişim yaklaşımına ihtiyaç olduğunu da ortaya koyuyor.

	Biz buradan ne öğrenebiliriz?
	Tabii ki Almanya örneği, Avrupa Birliği (AB)’nin ve ülkenin iç finansal kaynaklarının seferber edildiği, sürecin bu uzun karakterine rağmen süreci devam ettirme konusunda kararlılık gösterilen bir örnek. Yönetişim gibi daha farklı konularda da ilham olabilecek özelliklere sahip. Ancak biz bu rehberde analizin Türkiye’deki iletişime referans olabilecek kısmına değinmeye özen gösterdik.
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	Çalışmanın en merkezi çıktıları şöyle özetlenebilir:
	Talepler daha görünür, direnç azınlıkta
	Veri setindeki 362 tweetin %41'i (148) Temel Kavramlar grubunda, yani kömürden çıkış, adil geçiş ve iklim adaleti etrafında bilgi yayma ve farkındalık içeriği üretiyor. Direnç Söylemleri ise sadece 32 tweet (%8,8). Bu veri setinin sistematik bir sınırlılığı değil, söylem ortamını yansıtıyor: Türkçe Twitter'da kömürden çıkışı savunan sesler çok daha fazla ve örgütlü, karşıt sesler ise dağınık ve düşük etkileşimli. Bu durum, kamuoyunda kömürden çıkışa yönelik geniş bir uzlaşı olduğu anlamına gelmiyor; daha çok X platformunda iklim hareketinin diğer aktörlere kıyasla daha örgütlü ve görünür olmasından kaynaklanan bir söylem yapısına işaret ediyor.

	Yerel/bölgesel söylemlerin etkileşimi diğer söylemlere nazaran yüksek
	Akbelen, Amasra, Soma gibi yerel somut krizler soyut iklim söyleminin çok üzerinde ilgi çekiyor. Akbelen alt etiketi tek başına 22 tweet ve en yüksek etkileşim rakamlarına ev sahipliği yapıyor. Soyut politika çerçeveleri insanların dikkatini çekmiyor, somut vaka ve yerel hikayeler çekiyor.
	Adil geçişe karşı direnç gösteren söylemler genelde “sağ” söylemler, ancak direnç gösterme konusunda sağ ve sol sözü ortaklaştıran bir zemin var
	Adil geçiş ve kömürden çıkış konularındaki direnç “sağ” ve “sol” kutupları bir araya getiren ilginç bir alan yaratıyor. Sağ söylem egemenlikçi-milliyetçi bir kaygıyla kömürden çıkışı “Batı’nın oyunu”[2] olarak konumlandırıyor. Sol-eleştirel söylemler ise konuya “işçilerin faturayı ödeyecek olması” konusunda edindikleri net tutumla karşı çıkıyorlar.



	Halihazırda olumlu ve daha yaygın olan söylemi görece homojen bir kesim üretiyor
	Adil geçiş ve kömürden çıkışı destekleyen tweetler ağırlıklı olarak orta yaş, orta ya da yüksek sosyoekonomik gelişmişliğe sahiplik erkekler tarafından atılıyor.
	Platformlar, inisiyatifler ve oluşumlar sözü üretiyor, ama etkileşimleri düşük
	Konuya ilişkin içeriklerin kaynağı ağırlıklı olarak platformlar, inisiyatifler ya da oluşumlar, yani kurumsal sivil aktörler. Ancak bu içerikler yeteri kadar etkileşim alamıyor. Buna karşın kanaat önderlerinin yaptığı paylaşımlar çok daha belirgin şekilde yüksek etkileşim alıyor.


	Analizde ortaya çıkan söylem kümelerini şöyle özetleyebiliriz:
	Temel kavramlar söylem grubu: Adil geçiş ve kömürden çıkış konularının merkez kavramlarına ve bu konulara yönelik yaklaşımlara yönelik çerçeveleri işaret eden içerikler bu grup altında kategorize edildi.
	Emek söylem grubu: Maden işçilerinin hakları, özelleştirmeler, işsizlik gibi konularda oluşturulmuş içerikler bu grup altında kategorize edildi.
	Direnç söylemleri grubu: Adil geçiş, enerji dönüşümü gibi konulara karşı çıkan, bu konulara yönelik direnç ifadesine sahip içerikler bu başlık altında yer aldı.
	Politik/kurumsal söylem grubu: Bu kategori altında daha çok yüksek siyaset ve ülke ya da dünya gündemi bazında konuyu ele alan içeriklere yer verildi.
	Yerel/bölgesel söylem grubu: Yerel direnişler ve enerji dönüşümü kesişimindeki içerikler de bu grup altında değerlendirildi.
	Tablo 2’de bu grupların kullanılan etiketler içerisindeki yoğunlukları ve hangi anahtar kelimeler altında içeriklerin kategorize edildiği görülüyor. Tablodaki oranlar, toplam içerisindeki yüzdeleri ifade ediyor.

	SÖYLEM KÜMELERİ ETİKETLER
	TEMEL
	YEREL
	POLİTİK/KURUMSAL
	EMEK
	DİRENÇ
	TEMEL
	%11
	%10
	%6
	%4
	%3
	%2
	%1
	%1

	YEREL
	%6
	%3
	%3
	%2
	%4
	%3
	%2
	%2
	%3
	%2
	%4
	%2
	%2
	%2
	%2
	%2
	%1
	Tablo 2.Sosyal medya söylem kümeleri etiketlerinin toplam söylemler içerisindeki oranları


	Söylem gruplarıyla ilgili öne çıkan tespitler ise şöyle:
	Temel kavramlar söylem grubu: Söylem analizi sonuçlarına göre, zaman içinde "adil dönüşüm" ve "kömürden çıkış" gibi kavramlarının yerini baskın bir şekilde "adil geçiş" retoriğine bıraktığı görülüyor. Bu söylemin yayılmasında soyut iklim argümanları yerine; cari açık, ithalat bağımlılığı ve enerji güvenliği gibi teknik-ekonomik çerçeveleme en yüksek erişim ve etkileşimi yakalıyor. Buna karşın, erken ölüm ve hava kirliliği gibi somut unsurları barındıran sağlık çerçevesi zamanla etkisini neredeyse tamamen yitirmiş. Veriler, söylemin asıl üreticisinin Hükümet Dışı Kuruluşlar (Platformlar, İnisiyatifler, Oluşumlar) olduğunu ancak bu kurumların erişiminin çok düşük kaldığını; söylemin kitlelere yayılmasında bireysel seslerin ve kanaat önderlerinin 3 kat daha fazla görüntülenme ile çok daha etkili olduğunu ortaya koyuyor. Son olarak, bu kavramsal alanın siyasi olarak neredeyse tamamen sol-liberal çizgiye sıkıştığı, sağ ve milliyetçi eğilimli kesimlerde ise (%1 gibi bir oranla) karşılık bulamadığı dikkat çekiyor.


	Emek söylem grubu: İklim Kanunu ile Çayırhan özelleştirmesinin çakışmasıyla 2025 yılı, emek söyleminin en yoğun işlendiği dönem olmuş. Bu grupta özelleştirme karşıtlığı ve maden işçisi kimliği ön plana çıkarken, "milli servet" ve "enerji bağımsızlığı" gibi ortak hassasiyetler sayesinde söylem siyasi sınırları aşarak uç sol, orta sol, uç sağ seküler ve muhafazakâr kesimleri bir araya getiren heterojen bir yapı kazanıyor. Öte yandan, kitleye ulaştığında tüm veri setindeki en yüksek kişi başı etkileşimi alan işsizlik çerçevesi, güçlü yankısına rağmen son derece sınırlı üretilerek çarpıcı bir paradoks oluşturuyor; benzer şekilde iş cinayetleri çerçevesi de kriz anlarında refleksif olarak parlıyor ancak kalıcı bir gündeme dönüşemiyor. Son olarak aktör dağılımına bakıldığında, STK ekosisteminin bu grupta geri planda kaldığı; söylemin yayılmasında ve en yüksek etkileşimin yakalanmasında (ortalama 234,9 beğeniyle) gerçek kişilerin ve ardından siyasi hesapların orantısız bir güce sahip olduğu görülüyor.
	Direnç söylemleri grubu: Direnç söylemi, ortak bir ideolojik kaynaktan beslenmeyen, bağlamları tamamen farklı iki büyük dalga halinde gelişiyor: 2022'deki ilk dalga Rusya-Ukrayna krizi üzerinden "Batı ikiyüzlülüğü" ve "Avrupa kömüre döndü" anlatısıyla şekillenirken, 2025'teki ikinci dalga doğrudan İklim Kanunu eleştirilerine odaklanıyor. Kanuna yönelik eleştirilerde (liberal, sağ ve uç sağ muhafazakâr kesimlerin bambaşka gerekçelerle karşı çıkması gibi) ortak zemini olmayan tuhaf bir koalisyon göze çarparken; sol-sağ sınırını aşarak siyasi profilleri ortak dilde buluşturan tek nötr zemin "taş kömürünün sanayideki stratejik önemi" argümanı oluyor. Etkileşimde sağ/milliyetçi çizgi baskın olsa da bu durum geniş bir kitleye yayılmadığı için yanıltıcı bir tablo sunuyor. Aktörler düzeyinde ise adil geçişin aksine bireysel sesler tamamen zayıf kalmış ve haber hesapları (bireysel seslerin tam 836 katı görüntülenmeyle) bu söylemi domine etmiş; teoride güçlü olan "işsiz kalacağız" argümanı ve kömür bölgelerindeki doğrudan işçi sesi ise X söylemine neredeyse hiç yansımamış.
	Politik/Kurumsal söylem grubu: "Net sıfır", "ETS", "SKDM" ve "Paris Anlaşması" gibi teknik politika jargonuyla konuşan bu grup, tüm veri setinin en uzmanlaşmış ancak genel kitle için en erişilmez alanı. Söylem, Türkiye'nin resmi bir adım atması (2021 Paris Anlaşması onayı/COP26 ve 2025 İklim Kanunu) ve sivil toplum ile uzmanların bu adımların yetersizliğini belgelemesi şeklinde işleyen iki belirgin politika döngüsünde zirve yapıyor. İklim Kanunu özelinde sol kesim "kömürden çıkış yok" diyerek, uç sağ ise "küresel kölelik projesi" iddiasıyla kanuna karşı çıksa da küresel fosil yakıt şirketlerinin sorumluluğuna odaklanan başlıklar, sağ-milliyetçi perspektif ile sol kurumsal sorumluluk çerçevesini ortak bir eleştiride buluşturarak ideolojik sınırları en çok aşan içerik olmuş. Son olarak, tüm grubun %35'ini oluşturan platform, inisiyatif ve oluşumlar, politika izleme ve belgeleme yapsalar da ortalama 11,9 beğeni ile dar bir uzman çevresine sıkışırken; az konuşan ancak konuştuklarında geniş kitlelere ulaşan kurum ve siyasi hesaplar (ortalama 270,8 beğeni ve 144 RT ile) grubun en etkili aktörleri olarak öne çıkıyor.
	Bu analiz bize iletişim açısından ne söylüyor?
	Adil Geçiş Kavramı Sahiplenilmiyor! Ne yapmalı?
	Adil Geçiş Kimin Meselesi?
	BÖLGESEL ANALİZ:
	Bölgesel Analiz: Tavşanlı, Soma ve İskenderun’da Adil Geçiş Algısı Nasıl?
	Kömür Bölgeleri (Soma ve Tavşanlı) Saha Bulguları
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	MEYDAN BULUŞMALARINDA
	Meydan Buluşmalarında Öne Çıkan Ortak Meseleler

	Kamu Politikası ve Mevzuattaki Eksikler: 7552 sayılı İklim Kanunu[3], "adil geçiş" kavramını ilk kez ulusal mevzuata dahil ederek önemli bir çerçeve oluşturdu. Ancak kanunda adil geçiş daha çok bir ilke ve tanım olarak yer alıyor; geçişten doğrudan etkilenecek işçiler, kadınlar, gençler ve yerel topluluklara yönelik hak temelli uygulama mekanizmaları, katılım süreçleri, finansman araçları ve bölgesel dönüşüm planları ayrıntılı biçimde görülmüyor. Bu nedenle kanun, adil geçişin uygulama çerçevesi konusunda önemli belirsizlikleri barındırıyor. Ayrıca, adil geçişe yönelik ulusal kamu politikalarının daha çok sektörel düzeydeki adımlara odaklanması ve enerji dönüşümünden asıl etkilenecek kesimlerin bu politikalarda yer almaması gibi eksiklikler, bu alanda çalışanların bağlamdan kopuk kalmasına yol açıyor.

	3. Sivil Toplumda Kaynak, Finansman ve Kapasite Yetersizliği
	Finansal Sıkıntılar ve Etik Finansman Bulma Zorluğu: Çalışmaları sürdürülebilir kılmak için kaynak ve ağ yetersizliği yaşanıyor. Katılımcılar, iklim ve adil geçiş alanındaki çalışmaların değerleriyle uyumlu, bağımsızlığı zedelemeyen ve fosil yakıt sektöründen veya çıkar çatışması yaratabilecek kaynaklardan gelmeyen etik finansmana erişmenin de önemli bir zorluk olduğunu belirtiyor.
	Uzman, Veri ve Kurumsal Kapasite Eksikliği: Alanda nitelikli insan kaynağı, donanımlı uzman ve veri toplama imkanları kısıtlı. Uzmanlığın büyük ölçüde “proje bazlı” çalışmalarla sürdürülmek zorunda kalması ise kurumsal birikimin ve sürekliliğin sağlanmasını zorlaştırıyor.
	Alana Giriş ve Adil Geçiş Çalışmaya Başlama Zorluğu: İklim değişikliğini ana çalışma alanı olarak görmeyen kurumlar ile bu alanda yeni çalışmaya başlayan birey ve kurumlar, adil geçiş alanına nereden başlayacaklarını bilemediklerini ifade ediyor. Kapsayıcı rehberlik mekanizmalarının, ortak öğrenme alanlarının ve kurumlar arası bağlantıları kuracak ağların eksikliği önemli bir ihtiyaç olarak öne çıkıyor.

	4. Makro Politikalar ve Yerel Bağlam Kopukluğu
	Yerelin Özgün İhtiyaçlarının Görülmemesi: Üretilen stratejilerin ve iletişim dilinin yerel bağlamla yeterince ilişki kurmaması eleştiriliyor. Adil geçişe ilişkin kavram ve argümanların yerel ihtiyaçlar, gündelik yaşam ve toplumsal değerlerle yeterince bağ kurmaması, farklı bölgelerin özgün koşullarını görünmez kılıyor. Her bölgenin kendi ölçeğine, ekonomisine ve toplumsal yapısına göre farklı çözümlere ihtiyacı var.
	Önceliklendirme ve Ölçek Sorunu: Ekonomik kriz, toplumsal eşitsizlikler ve vahşi madenciliğin ivme kazandığı bir atmosferde, iklim krizinin idari ve toplumsal düzeyde öncelikli bir gündem olarak kabul görmemesi çalışmaları zorlaştırıyor. Katılımcılar, ulusal ölçekte konuşulan iklim gündemi ile yerelde karşılaşılan acil sorunlar arasında bir ölçek ve öncelik uyumsuzluğu bulunduğunu ifade ediyor.
	5. Sendikalar, Emek ve Çevre Örgütleri Arasındaki Koordinasyonsuzluk

	Bu rehber, buraya kadar ifade edilen sorun alanlarından ilkine, “Dil, İletişim ve Kavramsal Zorluklar” konusuna cevap vermeyi hedefliyor. Bu çabanın diğer zorlukları aşmak için de atılacak adımlara katkı sağlamasını umuyoruz.
	Bu bölümün kalanında tanımları ve tüm paydaşlar için ortak iletişim konularını ve önerilerini paylaşarak işe başlıyoruz.
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